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План 

работы Комитета по энергетике СОСПП  

на 2025год 

 

Места проведения заседаний Комитета в 2025году: 

(Предварительный, частично согласованный список площадок проведения 

заседаний Комитета в 2025г.) 

 

1. ЕЭСК –30 января + 

2. ООО «Полипластик УралСиб» - КВЦ «Синара-Центр», 26 февраля + 

3. ИЭФ УрО РАН – второе полугодие 

4.  ИЭ УрО РАН - 27  марта  + 

5. ООО "УЦСК "Сантехкомплект-Урал" Совместно с Комитетом – 27 

апреля (Конгрэс Холл) + (представительство до 500 человек) 

6. УГГУ + 

7. УрГУПС  15 мая + 

8. Дом Промышленника – СОСПП + (резерв, заседание актива) 

9. АО «СВЭЛ» + 

10.  АО «СЗТТ» ? 

11.  ГПА + (2 Заседания) +? (Ассоциация) 

12.  ООО «Элка-Кабель», ООО «Энергозащита» (Пермь, летний период) + 

13.  Группа малых и средних предприятий (совместно) -эксперемент 

14.  ГУП СО «Облкоммунэнерго» + 

15.  ГК «КУРС», Российский Союз молодых промышленников, Комитет по 

энергетике, Челябинск,  лето «июль) +  

16.  филиал «Свердловский» ПАО «Т Плюс» (по последним объектам и 

строительству новой генерации для Академического и Солнечного 

районов, требуется доп. согласование с руководством Т Плюс) ? 

17.  АО «Гипромез» + (100 лет) 

18.  ООО «Вольтаг»  июль+ 

19.  Саратов (ЭМК совместно с Комитетом)? 

20.  ООО «Питон» - Конгресс центр. Март +  

 



Направления работы Комитета в 2025 году 

(руководствуемся в соответствии с действующими НПА РФ) 

1. Технологический суверенитет во всех отраслях экономики, продолжать 

использовать межрегиональный подход к обмену мнениями, опытом, 

знаниями. 

2. Сохранить работу Комитета  в векторе тем: «Актуальные вопросы  

внедрения научных разработок и инновационных решений на предприятиях 

энергетической отрасли и  промышленности».  Актуальность этого 

вопроса требует постоянного внимания. 

3.   Продолжить работу Экспертного Совета Комитета. Обновить  состав 

Совета 

4. Взаимодействие науки и промышленности для опережающего развития 

экономики. Господдержка в странах развитых экономик и РФ.  

5. Кадры для энергетики, ЖКХ, промышленности, научных и учебных 

заведений. Стандарты кадрового обеспечения. Работу продолжить в том 

же ключе. 

6. Работе с нормативно правовыми актами – ведется на протяжении всей 

деятельности Комитета  и этому направлению планируется как и прежде 

уделять постоянное внимание. 

7.  Работа с муниципалитетами - готовы продолжать при условии желания 

руководства данных структур, + обучение персонала предприятий 

городского хозяйства на бесплатной основе.  

8. Помощь малому и среднему бизнесу в период геополитической 

нестабильности. В чем ее важность и значимость. Чей пример нагляднее: 

Европы, Китая!? Выработался ли  более чем за 30 лет российский подход к 

данному вопросу? Нужны  ли «торги» в период становления собственной 

промышленности и  беспрецедентного давления запада на нашу 

экономику? СРО и сертификационные требования многочисленных 

отраслевых компаний, не проще ли вернуться к прежним механизмам? 

9. Надежность энергоснабжения всех секторов хозяйства. Альтернативная 

энергетика. Здесь много мнений. Все зависит от того, кто какие цели 

преследует.  Нужно просто помнить, что энергетика хребет экономики 

государства. Вопрос  постоянно в обойме. Играть с энергетикой не стоит.  

Новый подход к развитию семы электроснабжения страны. Возврат к 

госдарственности или рождение нового монополиста?  

10. Развитие производительных сил для освоения Северного Урала, 

Северного Широтного хода и Северного морского пути. Мнение науки и 

представителей комиссии при Минпромэконом развития РФ. 

11. Нужны – ли отраслевые институты для улучшения  и укрепления 

взаимодействия институтов РАН и промышленностью? Какова роль и 

обязанности должны отводиться государству 

12. Специалитет, болонская система в школах остается? Или все-же 

испытанная классическая русско–советская система аттестации, 

восстановление политехнического обучения  в школах? Восстановление 



ПТУ.  Нужно определяться. Производственники за специалитет. Что 

важнее на этапе работы по полному суверенитету, импортозамещению: 

гуманитарное направление или техническое в технических ВУЗах? Нужны 

ли «старые» преподавательские кадры вузам? Заочно – вечернее 

образование в отдаленных районах – отдали и если да, то в угоду кому? 

Кого готовят в наших школах? На вопрос ответа нет. 

13. Комитет готов продолжить работу по встречам с представителями 

различных отраслей экономики: от разработчиков, проектантов до 

эксплуатационников. Комитет надеется на эффективность этих встреч. 

14.  Комитет готов установить более тесное взаимодействие с другими 

Комитетами и комиссиями СОСПП. Работа д.б. взаимно заинтересованной. 

Пока активнее себя ведут представители других регионов. 

15.  Комитет, учитывая свой кадровый потенциал, текущую ситуацию 

готов рассматривать и другие направления, рассматривать возможность 

проведения заседания Комитета на других площадках, проводить учебные 

семинары 

16.  Работа с учебным центром АО «Россети-Урал» Комитета, предприятий 

энергетического и промышленного комплексов Большого Урала 

17.  Работа Комитета по энергетике по подготовке кадров: ИЭФ УрО РАН, 

школ,   высших и средних    учебных заведений (УГГУ, УрФУ, УрГУПС), 

предприятий разных отраслей по профореинтации учащихся. 

 18.  Инициативы в области возобновляемой, водородной и 

атомной энергетики; 

 19. Инвестиционные проекты, работы, задачи соответствующие плану 

развития Северного морского пути до 2035 года.  

 

По 2025 году - провести 10 заседаний Комитета.  При проведении заседаний 

Комитета согласование с руководством компаний, на площадках которых 

проводятся заседания, и, выполнение требований Санэпидназора РФ 

обязательно.                         

 Незадействованные запланированные на 2024г.  места проведения 

заседаний Комитета, при согласовании сторон, перенесены на 2025 год.   

 Корректировку программ заседаний Комитета и их формирование  

рекомендуется начинать за 30 дней до намеченной  даты заседания 

Комитета. 

https://www.tadviser.ru/index.php/%D0%AD%D0%BD%D0%B5%D1%80%D0%B3%D0%B5%D1%82%D0%B8%D0%BA%D0%B0
https://www.tadviser.ru/index.php/%D0%A1%D1%82%D0%B0%D1%82%D1%8C%D1%8F:%D0%A1%D0%B5%D0%B2%D0%B5%D1%80%D0%BD%D1%8B%D0%B9_%D0%BC%D0%BE%D1%80%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B9_%D0%BF%D1%83%D1%82%D1%8C

