
Приложение № 3 

к протоколу заочного голосования  

членов Президиума Совета СОСПП 

№ 1/2024 от 29 января 2024 г. 

 

«О размере членских взносов в СОСПП» 

1. Установить с 01.01.2024 г. следующий размер уплаты членских взносов в 

СОСПП по категориям: 

 Юридические лица, руководители которых являются Членами Президиума 

Совета, Вице-президентами СОСПП – 800 тысяч рублей в год (все 

предприятия – члены СОСПП, ассоциированные с членами Президиума, от 

взносов освобождаются); 

 Особо крупные предприятия (с численностью работников более 1501 

человек) – 250 тыс. рублей; 

 Крупные предприятия (с численностью работников от 501 до 1500 человек) – 

150 тыс. рублей; 

 Средние предприятия (с численностью работников от 101 до 500 человек) –  

100 тыс. рублей; 

 Банки, страховые компании, негосударственные пенсионные фонды, 

компании, предоставляющие финансовые, юридические, аудиторские, 

консультационные услуги – 80 тыс. рублей; 

 Малые предприятия (с численностью работников до 100 человек) – 20 тыс. 

рублей; 

 Общественные организации, отраслевые объединения работодателей, 

региональные и территориальные объединения работодателей, ВУЗы, другие 

учебные организации – 15 тыс. рублей. 

2. Размер вступительного членского взноса установить в размере 100% от 

величины членского взноса, уплачиваемого за год, для данной категории 

предприятий. 

3. Учет численности работников членов СОСПП ведется вместе с его филиалами и 

иными обособленными подразделениями, расположенными на территории 

Свердловской области. 

4. В случае перехода предприятия между категориями, указанными в пункте 1 

настоящего решения, до 30 июня текущего года – годовые членские взносы 

рассчитываются по новой ставке, если после 30 июня текущего года – размер 

взносов изменяется с 1 января следующего года. 


