
о деятельности  Свердловского 
областного  Союза промышленников 
и предпринимателей 2023 год 
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Уважаемые коллеги! Дорогие друзья! 

Уральские предприятия успешно завершили 
2023 год — наладили выпуск новых видов продук-
ции, ускоренно внедрили новые технологии, смогли 
нивелировать риски, возникшие в 2022 году. Бизнес 
адаптировался к новым реалиям и продолжил разви-
ваться. 

В 2023 году фокус внимания Союза был направ-
лен на предметные вопросы ведения предприни-
мательской деятельности, сферу привлечения и 

удержания персонала, охрану труда, обеспечение экономической безопасности, 
формирование реестра обязательных требований контрольно-надзорных орга-
нов, расширение налоговых льгот и преференций, реализацию масштабных ин-
фраструктурных проектов в регионе и многие другие вопросы, которые обсужда-
лись на площадках Комитетов и Комиссий Союза.

Мы продолжили работать в тесном взаимодействии с Губернатором и Прави-
тельством Свердловской области по обеспечению социального партнёрства, 
улучшению делового климата, обеспечению стабильной работы предприятий, 
экспертизе и оценке регулирующего воздействия действующих и принимаемых 
нормативных актов.  

В 2023 году Союз расширился — к нам присоединились 25 новых членов, поя-
вились новые представители СОСПП в пяти муниципалитетах. В рамках развития 
кооперационных связей мы усилили взаимодействие с бизнес-объединениями со-
седних регионов. 

В 2023 году члены Союза активно участвовали в реализации общественных 
и благотворительных инициатив. Наше совместное масштабное мероприятие —  
Екатерининская Ассамблея собрала более 202 млн рублей на реализацию соци-
ально-значимых проектов в Свердловской области. Предприятия Союза приняли 
участие в устранении последствий страшных пожаров на севере региона, была 
оказана поддержка жителям, пострадавшим от стихии. Союз принял участие в 
праздновании 300-летия Екатеринбурга. Ярким подарком от членов СОСПП стала 
новогодняя ёлка на центральной площади Екатеринбурга.

Я благодарю всех членов Союза за эффективное сотрудничество. СОСПП про-
должит работу по выработке оптимальных решений наиболее актуальных проблем 
бизнеса. В 2024 году мы уделим особое внимание вопросам минимизации рисков 
предприятий, связанных с острым дефицитом кадров на рынке труда.

Дмитрий Пумпянский, 
Президент Свердловского областного Союза  

промышленников и предпринимателей

Обращение Президента СОСПП 



О
тч

ёт
 о

 д
ея

те
ль

но
ст

и 
С

ве
рд

ло
вс

ко
го

 о
бл

ас
тн

ог
о 

С
ою

за
  п

ро
м

ы
ш

ле
нн

ик
ов

 и
 п

ре
дп

ри
ни

м
ат

ел
ей

 в
 2

02
3 

го
ду

 

4 5

Содержание

Оценка итогов 2023 года членами СОСПП   6 стр.

Диалог бизнеса и власти     8 стр.

Взаимодействие с РСПП     12 стр.

Экспертная деятельность,  
оценка регулирующего воздействия   15 стр.

СОСПП и социально-трудовые отношения   18 стр.

Деятельность в муниципальных образованиях  21 стр.

Общественные инициативы  
и благотворительная деятельность    24 стр.

 
Направления деятельности СОСПП     30 стр

 
Защита прав и безопасность  
предпринимательской деятельности   30 стр.    

Контрольно-надзорная деятельность   32 стр.

Содействие реализации промышленной политики 33 стр.

Налоговая и финансовая политика    35 стр.

Инвестиционная привлекательность  
и деловой климат      37 стр.

Кадровый потенциал региона     39 стр.

Комиссия по развитию системы  
компетенций и квалификаций     42 стр.

Устойчивое развитие и ESG-повестка   44 стр.

Государственно-частное партнёрство   45 стр.

Цифровизация        47 стр.

Социальное партнёрство и охрана труда    49 стр

Комиссия по охране труда      50 стр

Строительная политика      52 стр.

Транспортная политика     54 стр.

Экология         56 стр.

Энергетическая политика и энергоэффективность  57 стр.
. 



7О
тч

ёт
 о

 д
ея

те
ль

но
ст

и 
С

ве
рд

ло
вс

ко
го

 о
бл

ас
тн

ог
о 

С
ою

за
  п

ро
м

ы
ш

ле
нн

ик
ов

 и
 п

ре
дп

ри
ни

м
ат

ел
ей

 в
 2

02
3 

го
ду

 

6

Оценка итогов 2023 года членами СОСПП

С подробными данными опроса можно ознакомиться  
по ссылке

Направления деятельности Союза в 2023 году определялись условиями рос-
сийской экономики, которая продолжила трансформацию, начавшуюся в 2022 году.  
В связи с этим  примечательна информация о состоянии предприятий в 2023 году,  
полученная в рамках традиционного опроса СОСПП.

Опрос был проведён в ноябре-декабре 2023 года среди членов Союза. Цель  
опроса — оценить экономическое состояние предприятий, выявить основные  
проблемы, с которыми столкнулись предприятия, и факторы, позволившие компа-
ниям стабильно развиваться. 

Основные выводы:

 ʃ9 из 10 предприятий-участников опроса (90,2%) отметили либо позитивную 
оценку экономического состояния в 2023 году, либо стабильное устойчивое 
положение без отрицательной динамики. Важно отметить значительный рост 
числа компаний, которые отметили улучшение ситуации в сравнении с 2022  
годом — в 2,2 раза (с 23,9% до 52%). Число предприятий, отметивших ухудше-
ние ситуации, снизилось почти в 4 раза (с 12% в 2022 г. до 2,9% в 2023 г.);

 ʃСреди основных проблем, препятствующих ведению предпринимательской 
деятельности в 2023 году, отмечены: недостаток квалифицированных кадров 
(выделили 75,5% компаний), рост цен поставщиков (44,1%) и влияние междуна-
родных экономических санкций (36,3%);

 ʃДоля предприятий, которые видят позитивную перспективу развития и эконо-
мическую стабильность в 2024 году, является максимальной за все 11 лет про-
ведения опроса — почти 98%;

 ʃВысокую актуальность имеют вопросы импортозамещения. В 2023 году  
критически важной для предприятий была задача по замене импортных анало-
гов комплектующих для оборудования (32,3%) и самого оборудования (28,4%); 

 ʃВ качестве ключевой проблемы, препятствующей импортозамещению, 52% 
компаний отмечают, что «российские аналоги уступают импортной продукции 
по качественным характеристикам». Этот показатель снизился по сравнению 
с 2022 годом на 16,1%;

 ʃ2/3 (65,7%) предприятий занимаются разработкой и внедрением новых техно-
логий или производственных процессов. Большая часть (61,8%) из них реали-
зует этот процесс собственными силами;

 ʃЗа 2023 год больше половины предприятий - 56,9% - расширили перечень  
производимой ими продукции;

 ʃ61,8% компаний отметили, что за 2023 год значительно не изменили геогра-
фию поставок своей продукции по территории России, а 1/3 (36,6%) - уве-

личили количество регионов присутствия. 85% предприятий-респондентов 
ведут деятельность, в том числе за пределами Свердловской области,  
а половина (52%) — работают во всех регионах Российской Федерации;

 ʃОсновными направлениями для экспорта продукции предприятий-участни-
ков опроса в 2023 году стали: рынок стран ЕАЭС (37,25%), Центральной Азии 
(Таджикистан, Узбекистан, Туркменистан) (20,5%) и рынок Восточной Азии 
(Китай и Монголия) (17,6%).

https://sospp.ru/deyatelnost-sospp/analitika/
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Диалог бизнеса и власти

Отстаивание консолидированной позиции предпринимательского сообщества 
во взаимодействии с органами власти остаётся ключевой задачей Союза. В 2023 
году была продолжена практика обсуждения актуальных вопросов социально- 
экономического развития в рамках встреч членов Союза с руководством  
Свердловской области.

В апреле 2024 года в Годовом Общем собрании СОСПП приняли участие  
Полномочный представитель Президента РФ в УрФО Якушев В.В. и Губернатор 
Свердловской области Куйвашев Е.В.  Годовое Собрание прошло в выездном фор-
мате при поддержке компании ЕВРАЗ-НТМК в городе Нижний Тагил. Участники об-
судили перспективы развития экономики и стратегии развития предприятий в те-
кущих экономических условиях

Предметные вопросы участия предпринимательского сообщества в регио-
нальных проектах обсуждались на встречах с региональными властями в «уз-
ком» формате. Так, в ноябре 2023 года состоялось заседание Президиума Совета  
СОСПП по вопросам развития транспортной и логистической инфраструктуры, 
реализации масштабного инфраструктурного проекта «Сухой порт». В заседании 
приняли участие Полномочный представитель Президента РФ в УрФО Якушев В.В., 
Губернатор Свердловской области Куйвашев Е.В., Глава Екатеринбурга Орлов А.В. 

Конструктивное рабочее взаимодействие предприятий Союза с руководите-
лями региональных органов власти и территориальных управлений федераль-
ных органов власти активно осуществлялось в рамках деятельности профильных  
Комитетов и Комиссий СОСПП. 

Эффективной площадкой диалога бизнеса и власти являются общественные 
советы, коллегиальные и совещательные структуры при исполнительных органах 
власти. В течение 2023 года представители Союза принимали участие в работе 
131 совещательного и коллегиального органа при региональных и территориаль-
ных органах власти. Продолжена практика обсуждения основных параметров го-
сударственных программ и проводимых органами власти мероприятий. Наиболее 
ярким примером данной деятельности является участие представителей Союза в 
работе Комиссии по рассмотрению споров о результатах определения кадастро-
вой стоимости при Министерстве по управлению государственным имуществом 
Свердловской области. В 2023 году было проведено 26 заседаний Комиссии, рас-
смотрено 590 заявлений в отношении 1148 объектов недвижимости, из которых по 
378 объектам были приняты решения по пересмотру кадастровой стоимости. Бла-
годаря деятельности Комиссии кадастровая стоимость по объектам была снижена 
на 12,9 млрд рублей.

В 2023 году продолжилось взаимодействие Союза с Законодательным Собра-
нием Свердловской области в рамках заключённого ранее Соглашения о сотруд-
ничестве. Председатель Законодательного Собрания Бабушкина Л.В. и депутаты 
Законодательного Собрания принимали участие в мероприятиях, проводимых Со-

юзом, представители Союза участвовали в заседаниях комитетов Законодатель-
ного собрания, на площадках которых проводились предварительные обсуждения 
ряда законопроектов регионального и федерального уровня. Предложения Союза 
по внесению изменений в три региональных закона были поддержаны Губернато-
ром Свердловской области и Законодательным Собранием Свердловской обла-
сти. 

В 2023 году представители Союза, являясь членами наблюдательных и попе-
чительских советов институтов развития Свердловской области (Фонда техноло-
гического развития промышленности Свердловской области, Агентства по при-
влечению инвестиций Свердловской области, Свердловского областного Фонда 
поддержки предпринимательства), участвовали в разработке и реализации мер 
поддержки бизнеса в регионе.

В 2023 году была продолжена практика проведения совместных с правитель-
ственными структурами мероприятий, направленных на популяризацию предпри-
нимательства. СОСПП принял участие в организации Приёма Губернатора Сверд-
ловской области по случаю Дня российского предпринимательства. Совместно  
с торжественным мероприятием состоялась Ежегодная Премия «Номер один»,  
которую СОСПП проводит совместно с УТПП при поддержке Правительства  
Свердловской области и СОФПП. 

В 2023 году в лонг-лист Премии вошли более 50 компаний. Победителями стали:

 ʃв номинации «За корпоративное укрепление семейных ценностей» —  
ПАО «Корпорация ВСМПО-АВИСМА»;

 ʃв специальной номинации к 300-летию столицы Урала «За вклад в развитие  
Екатеринбурга» — ПАО «Машиностроительный завод имени М.И. Калинина,  
г. Екатеринбург»;

 ʃв номинации «Экспортёр несырьевой продукции» — ПАО «Уралмашзавод»;
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 ʃв номинации «Предприятие оборонно-промышленного комплекса» —  
АО «ОКБ «Новатор»;

 ʃв номинации «Молодой предприниматель» — ООО ПКФ «Саотрон».

Гран-при конкурса вручили за реализацию транспортно-логистического  
центра «Уральский». Номинант — ООО «Екатеринбургский транспортный тер-
минал» (председатель Совета директоров  Кахидзе А.К.)
 

Ещё одним ярким мероприятием, приуроченным ко Дню российского предпри-
нимательства, стал Клуб «Вечерний диалог с бизнесом», организованный СОСПП 
совместно со Свердловским областным Фондом поддержки предпринимательства 
(СОФПП). Члены СОСПП, собственники и руководители крупного бизнеса, встре-
тились с представителями малого и среднего предпринимательства в креативном 
пространстве «Домна» в формате «без галстуков», чтобы обсудить опыт и ошибки 
известных на Урале корпораций.
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Взаимодействие с РСПП

Являясь региональным отделением РСПП, Свердловский областной Союз про-
мышленников и предпринимателей активно участвует в деятельности Российско-
го Союза. В 2023 году взаимодействие осуществлялось по ряду направлений. 

Руководители компаний-членов Союза, а также представители Аппарата Со-
юза являются членами и принимают участие в деятельности Комитетов и Комис-
сий РСПП. В целях повышения уровня взаимодействия в 2023 году Союз расширил 
практику включения руководителей Комитетов и Комиссии СОСПП в составы ана-
логичных Комитетов и Комиссий РСПП.

В 2023 году СОСПП совместно с Комитетами РСПП провел ряд мероприятий,  
в том числе:

 ʃоткрытая сессия «Промышленный Урал: векторы устойчивого развития»  
в рамках Международной выставки «ИННОПРОМ — 2023» совместно с 
Комитетом РСПП по научно-образовательной и инновационной политике 
(июль, Екатеринбург);

 ʃнаучно-практическая конференция «Роль технического регулирования и 
стандартизации в условиях цифровой экономики» совместно с Комитетом 
РСПП по промышленной политике и техническому регулированию (ноябрь, 
Екатеринбург). 

Эксперты СОСПП участвовали в экспертизе федеральных нормативных актов 
и направляли свои замечания и предложения через профильные Комитеты РСПП.  
В 2023 году позиции уральских компаний были направлены по 19 нормативным ак-
там в адрес Комитета РСПП про промышленной политике и техническому регули-
рованию.

В 2023 году СОСПП продолжил содействовать продвижению на территории 
Свердловской области проектов РСПП: социальная хартия РСПП (в реестре участ-
ников Социальной Хартии 13 свердловских компаний), антикоррупционная хартия, 
библиотека корпоративных практик, национальный регистр нефинансовых отчё-
тов и электронная библиотека отчётов.

Объединенные делегации СОСПП принимали участие в ключевых мероприяти-
ях РСПП. В марте 2023 года делегация СОСПП работала на Съезде РСПП. В ноябре 
2023 года делегация СОСПП посетила Международный Форум-выставку «Россий-
ский промышленник», проводимый под эгидой РСПП. В состав делегации вошли 
представители 9 компаний-членов СОСПП. Был организован отдельный стенд СО-
СПП, свою продукцию на стенде представили компании ПАО «ТМК», АО «КУЗОЦМ», 
АО «Синара Транспортный машины», Группа компаний «ANT-GROUP». 

Руководители РСПП являются постоянными участниками деловых мероприя-
тий, проводимых СОСПП в Екатеринбурге. Так, в 2023 году спикерами региональ-
ных мероприятий были: Президент РСПП Шохин А.Н., Вице-президент РСПП Глухо-
ва М.Н., Вице-президент РСПП Мытенков С.С.

В целях развития контактов между предприятиями в 2023 году СОСПП активи-
зировал взаимодействие с отделениями РСПП в других регионах. Наиболее актив-
но такое взаимодействие осуществлялось с Челябинской областной ассоциаци-
ей работодателей «Союзом промышленников и предпринимателей» (ЧОАР СПП). 
Основные направления сотрудничества были определены в Соглашении между 
СОСПП и ЧОАР СПП, подписанном 3 марта 2023 года в рамках заседания Прав-
ления ЧОАР СПП в г. Магнитогорске. Соглашение было подписано Президентом  
СОСПП Пумпянским Д.А., и Президентом ЧОАР СПП  Рашниковым В.Ф. в присутствии  
Губернатора Челябинской области Текслера А.Л. В целях эффективной реали-
зации Соглашения была создана совместная рабочая группа, в состав кото-
рой вошли члены Президиума Совета СОСПП (Вахрушев М.В., Мазуркевич С.Л.).  

В рамках реализации Соглашения в 2023 году состоялся обмен делегация-
ми, в том числе: 

 ʃделегация ЧОАР СПП во главе с исполнительным директором Гончаровым А.Н. 
приняла участие в Годовом Общем Собрании СОСПП в г. Нижний Тагил;

 ʃделегация СОСПП посетила Общее Собрание ЧОАР СПП в г. Челябинск.  
Делегацию возглавил Президент СОСПП Пумпянский Д.А. 
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Одним из направлений сотрудничества между Союзами является  обмен опы-
том и совместное обобщение положительных результатов деятельности по кон-
кретным проектам . Данная работа организована в рамках совместных заседаний 
Комитетов союзов:

 ʃпроведено совместное мероприятие Южно-Уральского государственного 
университета и Комитета СОСПП по энергетике. Мероприятие было посвяще-
но вопросам кадрового обеспечения промышленности, в том числе, реализа-
ции проектов строительства кампусов в УрФУ и ЮУрГУ и их значения на совре-
менном этапе образовательного процесса;

 ʃсостоялось совместное заседание Комитета СОСПП по развитию профессио-
нального образования и трудовым ресурсам и Комитета по профессионально-
му образованию, подготовке кадров и социальной политике ЧОАР СПП. Обсуж-
дались возможности реализации проекта межуниверситетского кампуса;

 ʃсостоялось совместное заседание Комиссии СОСПП по налоговой и финансо-
вой политике и Комитета по налогам, банкам и финансам ЧОАР СПП.  
На встрече эксперты обсудили вопросы применения инвестиционного налого-
вого вычета (ИНВ) в двух уральских регионах. 

Одной из площадок взаимодействия СОСПП с региональными объединениями 
РСПП является Координационный Совет РСПП в УрФО. В 2023 году Председате-
лем Координационного Совета был избран Вице-президент и член Президиума 
Совета СОСПП Черкашин В.А.  

СОСПП традиционно принимает участие в конкурсе «Лучшее региональное 
отделение РСПП». В 2023 году Союз стал победителем в номинации «За медий-
ную активность».

Экспертная деятельность, 
оценка регулирующего воздействия

В 2023 году СОСПП продолжил активную работу по участию в публичных  
обсуждениях проектов и действующих нормативных правовых актов региональ-
ного и федерального уровня, затрагивающих вопросы ведения предприниматель-
ской деятельности.

Представители Союза являются членами главного совещательного органа 
Свердловской области в сфере ОРВ — Координационного совета, в рамках дея-
тельности которого принимают участие в развитии регуляторной среды региона. 

Основным инструментом улучшения бизнес-климата в числе регуляторных 
процедур, по-прежнему, является оценка регулирующего воздействия (ОРВ).  
В ходе ОРВ анализируются проекты нормативных правовых актов (НПА) с целью 
определения возможных положительных и отрицательных последствий принятия 
регулирования, а также выявления в проекте акта положений, вводящих избыточ-
ные обязанности, запреты и ограничения в сфере предпринимательской и иной 
экономической деятельности. 

В 2023 году направлены предложения и замечания экспертов Союза по 32  
проектам нормативных правовых актов, из которых в адрес исполнительных орга-
нов государственной власти Свердловской области по 13 проектам, в адрес феде-
ральных органов власти по 19 проектам.

Примеры рассмотренных федеральных проектов:

 ʃпроект изменений в технические регламенты Таможенного союза  
«О безопасности железнодорожного подвижного состава» (ТР ТС 001/2011),  
«О безопасности высокоскоростного железнодорожного транспорта»  
(ТР ТС 002/2011) и «О безопасности инфраструктуры железнодорожного 
транспорта» (ТР ТС 003/2011); 

 ʃпроект постановления Правительства «О техническом регламенте  
«О безопасности химической продукции»;

 ʃпроект постановления Правительства Российской Федерации «О проведении 
на территории Российской Федерации эксперимента по осуществлению 
государственного контроля (надзора) за соблюдением обязательных 
требований в отношении отдельных видов продукции»;

 ʃпроект распоряжения Правительства Российской Федерации «Об утверждении 
Концепции совершенствования контрольно-надзорной деятельности до 2026 
года, а также плана-графика ее реализации». 
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Примеры рассмотренных региональных проектов:

 ʃпроект постановления Правительства Свердловской области «О внесении 
изменений в постановление Правительства Свердловской области от 
23.09.2021 № 627-ПП «О региональном государственном контроле (надзоре) 
за приемом на работу инвалидов в пределах установленной квоты»;

 ʃпроект постановления Правительства Свердловской области  
«Об утверждении Порядка проведения работ по регулированию выбросов 
загрязняющих веществ в атмосферный воздух в период неблагоприятных 
метеорологических условий на территории Свердловской области»;

 ʃпроект постановления Правительства Свердловской области «О внесении 
изменений в постановление Правительства Свердловской области от 
04.08.2022 № 534-ПП «Об установлении Перечня продукции, необходимой для 
обеспечения импортозамещения в условиях введенных ограничительных мер 
со стороны иностранных государств и международных организаций»;

 ʃконцепция законопроекта Свердловской области «О внесении изменений в 
статью 7 Закона Свердловской области «О содействии занятости населения в 
Свердловской области»;

 ʃпроект приказа Министерства по управлению государственным имуществом 
Свердловской области «Об утверждении ставок арендной платы за земельные 
участки, находящиеся в государственной собственности Свердловской 
области, и земельные участки, государственная собственность на которые 
не разграничена, расположенные на территории Свердловской области и 
предоставленные в аренду без торгов, за исключением ставок арендной 
платы за земельные участки, находящиеся в государственной собственности 
Свердловской области, и земельные участки, государственная собственность 
на которые не разграничена, расположенные на территории муниципального 
образования «город Екатеринбург» и предоставленные в аренду без торгов».

Благодаря выстроенному конструктивному взаимодействию СОСПП с органа-
ми исполнительной и законодательной власти региона в отчетном году:

 ʃисключена норма о предоставлении банковской гарантии при предоставлении 
земельных участков в аренду без торгов для производства продукции в рамках 
импортозамещения;

 ʃне допущено принятие законопроекта Свердловской области об обязанности 
предприятий с численностью от 35 до 100 рабочих мест предоставлять 
рабочие места инвалидам.

В 2023 году Союз на системной основе продолжил реализацию инициатив чле-

нов СОСПП по изменению положений нормативных правовых актов, которые по 
действующему законодательству не подлежат ОРВ и не входят в план, но оказы-
вают непосредственное влияние на эффективность работы бизнеса Свердлов-
ской области. Так, экспертами СОСПП подготовлено предложение по дополнению 
программы профилактики Министерства промышленности и науки Свердловской 
области в части проведения профилактических визитов и возможности направле-
ния бизнесом заявлений о проведении такого профилактического мероприятия в 
адрес контролёров. 

В экспертной деятельности СОСПП участвуют представители предприятий — 
членов СОСПП. Экспертный пул Союза составляет более 50 специалистов из раз-
ных сфер и отраслей экономики. По итогам 2023 года Союз выражает благодар-
ность экспертам, принявшим наиболее активное участие в обсуждении проектов 
федеральных и региональных нормативных актов.

Мисюра  
Андрей Васильевич
Председатель Комитета СОСПП  
по промышленности 

Омельченко
Андрей Николаевич
Директор по экономике и финансам 
АО «Синарский Трубный завод»

Котов
Алексей Владимирович
Ведущий юрист ООО «Первоуральский  
автоагрегатный завод»

Саранчук
Лилия Марковна
Директор Союза автотранспортных  
предприятий Свердловской области (САПС)

Волкова
Анастасия Вячеславовна
Руководитель отдела охраны труда 
АО «Ирбитский молочный завод»

Васильев
Александр Геннадьевич
Заместитель директора по организации 
перевозок ООО «Немизида-инвест»

Эксперт в сфере промышленности

Эксперт в сфере инвестиций

Эксперт в сфере импортозамещения

Эксперт в сфере транспорта  
и логистики

Эксперт в сфере пищевой  
промышленности

Эксперт в сфере транспорта  
и логистики
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СОСПП и социально-трудовые отношения

Уникальным преимуществом СОСПП как регионального объединения рабо-
тодателей является наличие формализованных механизмов взаимодействия с  
органами исполнительной власти через трёхстороннее соглашение и трёхсто-
роннюю комиссию по регулированию социально-трудовых отношений, где СОСПП 
представляет сторону работодателей, а также территориальные трёхсторонние 
комиссии.

В течение 2023 года состоялось 12 заседаний Свердловской областной трёх-
сторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений. В ходе 
заседаний были рассмотрены следующие особенно социально значимые вопро-
сы:

 ʃО трудоустройстве на предприятиях оборонно-промышленного комплекса, 
расположенных на территории Свердловской области;

 ʃОб особенностях организации летней оздоровительной кампании в 2023 году;

 ʃО государственной поддержке работодателей Свердловской области  
в 2023 году;

 ʃО деятельности территориальных трёхсторонних комиссий по регулированию 
социально-трудовых отношений в муниципальных образованиях,  
расположенных на территории Свердловской области;

 ʃО формировании кадрового резерва в организациях транспортной отрасли, 
расположенных на территории Свердловской области, с учётом текущей  
социально-экономической ситуации;

 ʃОб утверждении плана мероприятий («дорожная карта») по реализации  
в Свердловской области программ профилактики ВИЧ/СПИДа на рабочих  
местах на  2024—2026 годы;

 ʃО задолженности по выплате заработной платы работникам предприятий,  
расположенных на территории Свердловской области;

 ʃО внесении изменений в государственную программу Свердловской области 
«Содействие занятости населения Свердловской области до 2027 года». 

Одним из важных итогов деятельности Комиссии стало создание при  
Министерстве транспорта и дорожного хозяйства Свердловской области рабочей 
группы по формированию необходимых экономических условий для обеспечения 
кадрами организаций транспортной отрасли.

2023 году состоялся ряд встреч рабочей группы по ведению коллективных 
переговоров по пролонгации Соглашения между Свердловским областным Сою-
зом организаций профсоюзов «Федерация профсоюзов Свердловской области»,  

Региональным объединением работодателей «Свердловский областной Союз 
промышленников и предпринимателей» и Правительством Свердловской обла-
сти на 2021-2023 годы. В результате было подписано Дополнительное соглашение  
№ 2, которое продлевает срок действия трёхстороннего Соглашения на 2024 
2026 годы и вносит в него изменения, соответствующие текущей социально- 
экономической ситуации.

Стоит отметить, что данное трёхстороннее Соглашение является основопола-
гающим документом социального партнёрства в Свердловской области, оно ста-
новится содержательной основой для отраслевых, территориальных соглашений, 
а также для коллективных договоров. 

Традиционно СОСПП принимает активное участие в проведении регионально-
го этапа всероссийского конкурса «Российская организация высокой социальной 
эффективности» согласно плану-графику, заранее утверждённому на заседании 
Свердловской областной трёхсторонней комиссии по регулированию социаль-
но-трудовых отношений. Конкурс «Российская организация высокой социальной 
эффективности» проводится ежегодно с 2000 года, организатором выступает  
Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации. В 2023 году  
члены СОСПП стали участниками всероссийского конкурса и рабочих групп по  
определению победителей регионального этапа в 17 номинациях. В результате 
оценки заявок победителями конкурса на региональном уровне в различных номи-
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нациях признаны следующие предприятия — члены СОСПП: Свердловская желез-
ная дорога — филиал ОАО «Российские железные дороги», АО «КУЗОЦМ», АО «УЭХК»,  
АО «Синарский трубный завод»,  ПАО «Среднеуральский медеплавильный  
завод», АО «Научно-производственная корпорация «Уралвагонзавод» имени  
Ф. Э. Дзержинского», ООО «Газпром трансгаз Екатеринбург», АО «Северский труб-
ный завод».

В 2023 году Союз продолжил развитие взаимодействия с территориальными 
отделениями федеральных органов власти. Так, состоялось подписание согла-
шения о сотрудничестве между Отделением Фонда пенсионного и социального 
страхования Российской Федерации по Свердловской области, Региональным 
объединением работодателей «Свердловский областной Союз промышленников 
и предпринимателей» и Федерацией профсоюзов Свердловской области. В тече-
ние 2023 года велась постоянная работа по информированию работодателей по 
вопросам взаимодействия с Фондом: порядок уплаты страховых взносов, финан-
совое обеспечение предупредительных мер и прочее.

Деятельность в муниципальных 
образованиях

В целях оперативного взаимодействия с муниципальными органами власти 
Свердловской области и для решения возникающих у компаний — членов СОСПП 
вопросов, сформирована система представительств Союза в управленческих 
округах региона, а также в муниципальных образованиях. Руководителями терри-
ториальных подразделений СОСПП являются директора предприятий, располо-
женных на данных территориях и принимающих активное участие в социально-э-
кономической жизни конкретного муниципального образования. Представители 
СОСПП выявляют системные проблемы, волнующие предприятия на территориях 
региона, а также вырабатывают возмож-
ные решения. При поддержке филиалов 
СОСПП проводятся официальные и нефор-
мальные мероприятия, направленные на 
развитие взаимодействия между предпри-
ятиями.
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Ежегодно СОСПП расширяет географию представительств в Свердловской  
области. В 2023 году представители Союза приступили к работе в Артёмовском, 
Среднеуральске, Красноуфимске, Дегтярске. Руководителем Восточного терри-
ториального подразделения СОСПП стал генеральный директор АО «Ирбитский 
молочный завод» Бачериков Г.А.

Одним из направлений деятельности СОСПП в территориях является реали-
зация соглашений о регулировании социально-трудовых отношений. В 2023 году 
подписано 16 новых соглашений с администрациями муниципальных образований 
Свердловской области.

Бачериков
Григорий Александрович
Генеральный директор 
АО «Ирбитский молочный завод»

Председатель Восточного территори-
ального подразделения СОСПП

Фатеев 
Олег Николаевич
Учредитель ООО «АртёмовскГазсервис»

Территориальный представитель СОСПП 
в Артёмовском городском округе

Сысолятина 
Татьяна Викторовна
Директор ООО «Интербо-С»

Территориальный представитель СОСПП 
в городском округе  Красноуфимск

Шик 
Александр Эмильевич
Региональный представитель  
по взаимодействию с органами  
государственной власти ПАО «ЭЛ5-Энерго»

Территориальный представитель СОСПП 
в городском округе Среднеуральск

Зайчиков 
Иван Александрович
Генеральный директор 
ЗАО «Уралтехфильтр-Инжиниринг»

Территориальный представитель СОСПП  
в городском округе Дегтярск

Представители территориальных подразделений в 2023 году участвовали в ра-
боте муниципальных дум, общественных слушаниях, проводимых администра-
циями муниципалитетов, работе местных коллегиальных органах, в том числе:

 ʃкомиссиях по развитию социального партнёрства;

 ʃрабочих группах по оказанию благотворительной помощи при организации  
и проведении городских мероприятий;

 ʃкомиссиях по обеспечению социально-экономической стабильности  
в городских округах;

 ʃкомиссиях по ОРВ муниципальных правовых актов. 

Традиционно Союз участвует в организации и проведении деловых меропри-
ятий совместно с предприятиями — членами СОСПП в муниципальных образова-
ниях. В рамках празднования Дня российского предпринимательства в мае 2023 
года в Полевском прошла выставка «Город больших возможностей», на которой 
местные предприниматели представили свою продукцию и услуги.  Состоялась 
встреча предпринимателей муниципалитета со старшеклассниками в формате 
круглого стола, где руководители компаний ответили на вопросы учащихся школ 
и колледжей. 

В 2023 году Союз вновь стал соорганизатором форума «Реальный диалог. Как 
стать поставщиком промышленного гиганта» в Каменске-Уральском. Уникальность 
мероприятия состоит в возможности прямого общения малого бизнеса с предста-
вителями крупных областных предприятий — членов СОСПП по вопросам закупок 
и кооперации. Более 40 предприятий присутствовали на встрече с коммерчески-
ми директорами, главными инженерами и начальниками департаментов закупок и 
снабжения АО Корпорация «Атомстройкомлекс», ООО «Евраз», ООО «РЖД». 

В августе 2023 года в Дегтярске на площадке ЗАО «Уралтехфильтр — Инжини-
ринг» был организован акселератор «Сила Прорыва». В формате круглого стола 
собственники и руководители предприятий среднего и малого бизнеса Свердлов-
ской области обсудили вопросы производственной кооперации и  взаимодействия 
с иностранными поставщиками оборудования. По итогам встречи в муниципалите-
те был создан Совет директоров промышленных предприятий городского округа 
Дегтярск.
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Общественные инициативы и 
благотворительная деятельность

Екатерининская Ассамблея

В 2023 году СОСПП значительное внимание уделил реализации социальных 
инициатив, предложенных членами Союза.

В 2023 году в 13-ый раз прошёл крупнейший на Урале благотворительный вечер 
Екатерининская Ассамблея. На вечере 8 декабря 2023 года организаторы и бла-
готворители собрали более 202 млн рублей на реализацию 9 благотворительных 
проектов. 

Первый проект — покупка 30-метровой новогодней ели для ледового городка в 
Екатеринбурге. Искусственная ель стала подарком к 300-летнему юбилею столи-
цы Урала, она будет радовать жителей Свердловской области несколько лет.  Бюд-
жет проекта — 25 млн рублей. 

Второй проект — оснащение «Свердловского областного клинического психо-
неврологического госпиталя для ветеранов войн» необходимым оборудованием 
для выполнения широкого спектра нейрохирургических, гнойных и травматоло-
го-ортопедических операций. Бюджет проекта — 32 млн рублей.

Третий проект — создание доступной среды для детей-сирот с тяжёлыми на-
рушениями здоровья в отделении № 1 «Дома ребёнка» в Екатеринбурге. Плани-
руется облагородить территорию (восстановить ровные поверхности для детей, 
имеющих трудности при ходьбе, организовать дорожки для проезда инвалидных 
колясок), обустроить детские площадки, установить детское игровое и реабили-
тационное уличное оборудование. Бюджет проекта — 7 млн рублей.

Четвертый проект — оснащение современным медицинским оборудованием 
«Екатеринбургского клинического перинатального центра». Проект предпола-
гает оснащение современным высокотехнологичным медицинским оборудова-
нием для оказания качественной неонатологической помощи. Бюджет проекта —  
34,7 млн рублей.

Пятый проект — оснащение высокотехнологичной операционной для эндоуро-
логических операции у детей в «Областной детской клинической больнице». Бюд-
жет проекта — 27,5 млн рублей.

Шестой проект — ремонт и техническая модернизация клинико-диагностиче-
ской лаборатории Детской городской больницы №15. Бюджет проекта — 19,5 млн 
рублей. 

Седьмой проект — приобретение комплекта оборудования для проведения не-
инвазивного пренатального тестирования для Клинико-диагностического центра 
«Охрана здоровья матери и ребенка». Планируемое число исследований — 1000 в 
год. Бюджет проекта — 38 млн рублей.

Восьмой проект — ремонт складского помещения для хранения и выдачи гума-
нитарной помощи Свердловского регионального отделения «Российского Крас-
ного Креста». Также средства проекта будут направлены на закупку продуктовых, 
косметических, гигиенических наборов, одежды, обуви, школьных принадлежно-
стей, средств реабилитации, оборудования медицинского автомобиля. Бюджет 
проекта — 15,4 млн рублей.

Девятый проект — «Ворота в будущее» Фонда по поддержке спорта в 
Свердловской области Шипулина А.В.  Проект предусматривает развитие 
в Свердловской области программы регулярной поддержки подростков-
сирот, проживающих в интернатах, выявление талантливых подростков 
через вовлечение в стабильный тренировочный процесс по футболу  
с отбором в профессиональные спортивные объединения. Фонд получит 
3,6 млн рублей от Екатерининской Ассамблеи. С учетом имеющегося 
софинансирования из других источников проект удастся реализовать  
в полной мере. 

Всего за 13 лет проведения Екатерининской Ассамблеи было собрано более  
полумиллиарда рублей.
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Благотворительная помощь 
пострадавшим от пожаров

Весной и летом 2023 года от пожаров зна-
чительно пострадали населенные пункты 
на севере Свердловской области. СОСПП 
отреагировал на чрезвычайную ситуацию 
и объявил экстренный сбор средств среди 
предприятий-членов Союза на ликвидацию 
последствий стихии. 

Всего с апреля по июнь 2023 года в 
благотворительном сборе приняли уча-
стие 40 предприятий региона — членов 
СОСПП, собрано 40,5 млн рублей. 

Реализация собранных средств осу-
ществлялась по заявкам и в постоянном вза-
имодействии со специально созданной Правительством Свердловской области 
Рабочей группой по мониторингу ликвидации последствий пожаров в Северном 
управленческом округе:

 ʃСосьвинский городской округ: приобретён инвентарь для расчистки завалов, 
обустроена территория под строительство новых домов, закуплена форма и 
канцелярия для подготовки обучающихся (воспитанников) образовательных 
учреждений к новому учебному году, установлены заборы для ограждения 
участков;

 ʃНа 42м², пос Таежный приобретён дом для пенсионера, установлены заборы 
для ограждения участков;

 ʃпос. Таежный Махневского муниципального образования: приобретен 
инвентарь для расчистки завалов, приобретена мебель в новые дома пого-
рельцам;

 ʃПриобретены комплекты  
огнетушителей во все построенные  
Правительством Свердловской области 
для погорельцев дома. 

История промышленности и предпринимательства 
Екатеринбурга

К 300-летию уральской столицы  
Союзом совместно с Музеем истории  
Екатеринбурга был создан проект «Исто-
рия промышленности и предприниматель-
ства Екатеринбурга». Проект реализован 
при поддержке членов Союза ГК «PRO»  
и ГК «ANT-GROUP» и направлен на популя-
ризацию предпринимательства: 

 ʃна основании материалов 
проведённого исторического 
исследования был запущен 
информационный портал www.history.sospp.ru,  на котором можно познакомиться  
с историей промышленности и предпринимательства Екатеринбурга; 

 ʃвозле здания СОСПП была открыта уличная экспозиция, которая рассказывает об 
основных вехах екатеринбургского предпринимательства;

 ʃв рамках культурно-просветительского проекта «Екатеринбурговедение» создан 
онлайн-модуль «История промышленности и предпринимательства  
в Екатеринбурге»;

 ʃразработаны и интегрированы в обзорные экскурсии по Екатеринбургу 
тематические маршруты о «бизнес-истории» города. В августе-сентябре проведён 
цикл бесплатных экскурсии для жителей и гостей города.
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Предпринимательские классы

При поддержке Союза продолжилась реализация проекта ГК «PRO» «Предпри-
нимательские классы», направленного на популяризацию предпринимательства 
и развитие бизнес-мышления среди молодежи. В 2023 году образовательные ме-
роприятия прошли в девяти городах Свердловской области, в них приняли участие 
3000 школьников. В прошедшем году к реализации проекта присоединились новые 
компании из числа членов СОСПП: Швейная фабрика «Строчка»,  ООО Уральский 
центр сантехнической комлектации «Сантехкомплект — Урал», ООО «Гидронт», 
Модный дом «Rubleffka», ООО «ЭлектоМир», ООО «Интербо — С», АО «Компания 
«Пиастрелла», АО «Северский трубный завод», ООО «Санаторий профилакторий 
«Дюжонок». Руководители предприятий проводят лекции для школьников, пригла-
шают посетить производственные площадки.

Приглашаем на футбол

Совместно с футбольным клубом «Урал» при поддержке Правительства  
Свердловской области реализован проект «Приглашаем на футбол». В рамках 
проекта предприятиям-членам СОСПП предоставлялась возможность:

 ʃоформить заявку на выезд сотрудников МФЦ для организованного  
оформления паспортов болельщиков работникам;

 ʃвоспользоваться одной из корпоративных программ привилегий для  
организации отдыха на площадке стадиона «Екатеринбург-Арена».

По приглашению работодателей сотрудники МФЦ посетили 18 организаций, 
оформлено более 2,5 тыс. паспортов болельщиков. Корпоративные программы 
привилегий доступны всем предприятиям,  
входящим в СОСПП, они распространя-
ются на сотрудников и членов их семей  
и включают в себя возможность приобре-
тения билетов на матчи по льготной цене  
(центральные трибуны), проведение  
развлекательных и спортивных ме-
роприятий на площадке стадиона  
«Екатеринбург-Арена» и многое другое.
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Направления деятельности СОСПП 

Защита прав и безопасность 
предпринимательской деятельности 

Овчинников  
Николай Александрович
Председатель Комиссии СОСПП  
по безопасности предприниматель-
ской деятельности 
 
Генерал-полковник полиции в отставке

Подробнее
по ссылке:

В 2023 году значительное внимание  
Союз уделял вопросам обеспечения безо-
пасности предпринимательской деятель-
ности, основной площадкой обсуждения 
которых является Комиссия СОСПП по без-
опасности предпринимательской деятель-
ности. В рамках мероприятий Комиссии 
обсуждался широкий спектр вопросов с при-
глашением представителей государствен-
ных контрольно-надзорных органов.

Так, в феврале 2023 года состоялась 
встреча предприятий с участием руководи-
теля Уральского межрегионального управ-
ления Федеральной службы по надзору  
в сфере природопользования. Обсуждались 
особенности выдачи комплексного эко-
логического разрешения предприятиями, 
осуществляющими свою деятельность на 
объектах первой категории в соответствии положениями Федерального Закона  
от 10.01.2002 №7-ФЗ «Об охране окружающей среды». По итогам встречи орга-
низовано постоянное информационное взаимодействие между ведомством и  
СОСПП при подготовке заинтересованными предприятиями-членами Союза  
необходимой документации по вопросам экологической экспертизы.

В апреле 2023 года состоялась встреча с участием руководителя Уральско-
го управления федеральной службы по экологическому, технологическому и 
атомному надзору по вопросам выполнения организациями мероприятий по ан-
титеррористической устойчивости их объектов в соответствии с требованиями 
Ростехнадзора. В ходе рабочего совещания обсуждались вопросы порядка фор-
мирования обязательной организационно-распорядительной документации по 
организации защиты опасных производственных объектов, взаимодействие при 
охране объектов с органами исполнительной власти Свердловской области.

В августе состоялось заседание Комиссии с участием представителей  
Прокуратуры Свердловской области, УФНС, УФАС.  Основной темой совещания 
стало эффективное взаимодействие бизнеса и контрольно-надзорных органов 
при исполнении государственно-частных контрактов. Общим решением участни-

ки подтвердили готовность в проведении совместных обсуждений текущих вопро-
сов взаимодействия на регулярной основе в более расширенном составе как со 
стороны бизнеса, так и со стороны государственных органов.    

В связи с развитием и расширением направлений деятельности предприя-
тий свердловской области одной из тем, обсуждаемых на заседаниях Комиссии 
стали вопросы обеспечения привлечения иностранных специалистов, надлежа-
щего оформления необходимых документов. Комиссией налажено постоянное  
информационное взаимодействие с УВМ ГУ МВД России по Свердловской области  
по указанным вопросам.

Наряду с организацией взаимодействия с представителями государственных 
органов, востребованным инструментом в работе Комиссии в 2023 году был ре-
гулярный обмен положительным опытом по решению вопросов, стоящих перед 
службами безопасности предприятий. В 2023 году был организован обзор лучших 
практик по трансформации процессов обеспечения безопасности предприятий 
путём автоматизации необходимых проверочных мероприятий, создания цифро-
вой системы безопасности. 

Одновременно на протяжении 2023 года, представители Союза участвова-
ли в деятельности Общественных Советов областных территориальных аппара-
тов контрольно-надзорных структур и силовых ведомств, принимали активное 
участие в решении текущих вопросов взаимодействия с правоохранительными 
и фискальными органами, направленными на преодоление элементов бюрокра-
тических барьеров. Как результат такой деятельности — победа в проводимом  
в декабре конкурсе среди субъектов общественного контроля за наиболее эффек-
тивную работу по профилактике коррупции в Свердловской области, одержанная 
Общественным советом при УФНС по Свердловской области, профильным направ-
лением деятельности которого занимается заместитель председателя Комиссии 
СОСПП по безопасности предпринимательской деятельности Идрисов М.Н.

https://sospp.ru/komitety-i-komissii-sospp/komissiya-po-bezopasnosti-predprinimatelskoj-deyatelnosti-2/ 
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Контрольно-надзорная деятельность

В 2023 году фокус в работе СОСПП  
над механизмами совершенствования 
контрольно-надзорной деятельности был 
направлен на обсуждение следующих во-
просов:

 ʃприоритет профилактической работы 
над контрольными (надзорными) 
мероприятиями;

 ʃважность актуализации индикаторов 
риска нарушения обязательных 
требований для обеспечения риск-
ориентированного подхода;

 ʃпопуляризация профилактических 
визитов как альтернативы 
контрольному (надзорному) 
мероприятию, в том числе  
с применением наглядных материалов. 

Благодаря активной работе экспертов СОСПП инициированы и проведены  
экспертиза и согласование региональных нормативно-правовых актов в сфере 
контрольно-надзорной деятельности:

 ʃморатория на введение новых обязательных требований, содержащихся  
в нормативных актах Свердловской области (Постановление Правительства 
Свердловской области от 10.03.2023 № 154-ПП);

 ʃпорядка формирования и ведения реестра обязательных требований  
региональных контрольно-надзорных органов (далее — КНО);

 ʃпроектов нормативных документов региональных КНО по утверждению  
критериев отнесения объектов контроля к категориям риска;

 ʃединого «стандарта» проведения профилактического визита  
региональным КНО.

Совместно с Министерством экономики и территориального развития Сверд-
ловской области для предприятий-членов СОСПП в течение года проводились вы-
ездные совещания по округам Свердловской области с представителями местных 
администраций и предприятий по актуализации индикаторов риска нарушения 
обязательных требований по муниципальным видам контроля.

Вахрушев  
Михаил Владимирович
Председатель Комиссии СОСПП  
по вопросам контрольно-надзорной 
деятельности

Президент ЗАО НПХ ВМП

Подробнее
по ссылке:

В течение 2023 года обеспечено участие представителей предприятий в при-
ёмах в Прокуратуре Свердловской области по разбору отдельных сложных ситуа-
ций, возникающих в работе предприятий. 

В течение 2023 года представители Союза принимали участие в мероприя-
тиях по вопросам контрольно-надзорной деятельности, том числе в заседаниях 
Рабочей группы по координации реформы контрольной и надзорной деятельно-
сти в Свердловской области, заседаниях рабочей группы по внесению изменений 
в нормативные правовые акты, регулирующие установление оценки применения 
обязательных требований, содержащихся в нормативных правовых актах Сверд-
ловской области. 

Союз регулярно размещает на сайте информацию о публичных обсуждениях 
результатов правоприменительной практики органов исполнительной власти и 
региональных представительств федеральных надзорных ведомств; новости о 
ключевых новациях законодательства, регламентирующих сферу контроля.

Содействие в реализации промышленной 
политики в 2023 году оставалось ключевым на-
правлением деятельности Союза. На протяже-
нии всего года для членов Комитета СОСПП по 
промышленности, а также представителей биз-
неса различных отраслей промышленности была 
организована серия мероприятий, направлен-
ная на информирование о существующих мерах 
поддержки бизнеса по темам: льготные кредиты, 
гранты, субсидии, налоговые преференции при 
реализации инвестиционных проектов. Ключевой 
особенностью мероприятий стала возможность 
диалога не только с институтами развития, но и 
со спикерами, имеющими опыт привлечения таких 
мер, и экспертами, осуществляющими проверку 
заявок. По итогам мероприятий всем заинтере-
сованным оказывались консультации в вопросах 
формирования пакетов документов для привлече-
ния мер поддержки.

Ежегодной традиционной площадкой для проведения мероприятий Комитета 
стала международная выставка ИННОПРОМ – 2023. В прошедшем году актуальны-
ми темами для выработки инициатив стали:

Содействие реализации  
промышленной политики

Мисюра  
Андрей Васильевич
Председатель Комитета СОСПП  
по промышленности

Генеральный директор АО «Корпорация 
развития Среднего Урала»

Подробнее
по ссылке:

https://sospp.ru/komitety-i-komissii-sospp/komissiya-po-voprosam-kontrolno-nadzornoj-deyatelnosti-2/ 
https://sospp.ru/komitety-i-komissii-sospp/komitet-po-promyshlennosti-2/ 
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 ʃвопросы координации участников рынка БПЛА, управление спросом через 
типизацию услуг, комплексный экономический эффект в регионах от 
внедрения БПЛА, совершенствование законодательной и регуляторной базы, 
возможности Свердловской области по производству компонентов и готовых 
изделий БПЛА.

 ʃформирование политики кадров для технологического суверенитета, в 
рамках которой обсуждались бесшовные принципы подготовки инженерных 
специалистов от школы до предприятия, а также способы повышения 
привлекательности инженерных специальностей.

Все мероприятия были проведены с участием депутатов Государственной 
Думы РФ, исполнительных и законодательных органов власти региона и страны. 

Отдельная работа в 2023 году была проведена по привлечению обществен-
ности, организаций и ВУЗов к вопросу решения кадрового дефицита по рабочим и 
инженерным специальностям на промышленных предприятиях. В ходе мероприя-
тий широкому кругу аудитории представлялись лучшие практики взаимодействия 
работодателей с сотрудниками, способы привлечения и стимулирования лучших 
работников, проводились профориентационные мероприятия со студентами и ма-
гистрантами ВУЗов технического направления.

В рамках общественно значимых инициатив для региона Комитетом СОСПП по 
промышленности в 2023 году велось активное продвижение проекта по созданию 
в микрорайоне Новокольцовском Технопарка в сфере электронной промышленно-
сти и Индустриального парка для размещения новых высокотехнологичных произ-
водств в развивающемся районе города. Целью проекта является создание единой 
структуры по осуществлению полного цикла разработки, изготовления и про-
движения высокотехнологичной продукции. Создаваемая инфраструктура будет 
включать в себя земельные участки с инженерной подготовкой, производствен-
ные и офисные помещения; производственное оборудование; центры коллектив-
ного пользования научным и опытно-промышленным оборудованием. Кроме того, 
реализация проекта обеспечивает синергетический эффект с ВУЗами, включая: 
взаимодействие инноваци-
онного бизнеса с вузовской 
наукой в части разработок 
перспективных изделий, про-
хождение практики студен-
тами на производственных 
предприятиях и решение  
вопроса дефицита кадров.

Налоговая и финансовая политика

Брызгалин  
Аркадий Викторович
Сопредседатель Комиссии  СОСПП 
по налоговой и финансовой политике

Основатель, владелец и руководитель 
ЗАО «Центр экономических экспертиз  
«Налоги и финансовое право»

Мамина  
Ирина Леонидовна 
Сопредседатель Комиссии СОСПП   
по налоговой и финансовой политике

Генеральный директор  
ООО «АКП-КОНСАЛТИНГ-ГРУПП»  
и ООО «АКП Маминой»

Подробнее
по ссылке:

Экспертной площадкой для своевременного 
реагирования на изменения налогового и финан-
сового законодательства, нивелируя тем самым 
риски бизнеса, содействуя предприятиям и орга-
низациям в изучении и использовании актуаль-
ного опыта, является Комиссия СОСПП по нало-
говой и финансовой политике. В 2023 году члены 
комиссии продолжили проведение анализа из-
менений действующего законодательства, дава-
ли соответствующие рекомендации, работали на 
повышение профессионализма и налоговой гра-
мотности членов Союза. На заседаниях Комиссии 
и семинарах—совещаниях эксперты рассматри-
вали вопросы налогового администрирования, 
повышения эффективности налогового контроля, 
информирования о планируемых законодателями 
инициативах, развития налоговой культуры пред-
принимателей.

В рамках взаимодействия с РСПП в состав под-
комитета по аудиторской деятельности Комитета 
по финансовой политике включена сопредседа-
тель Комиссии СОСПП по налоговой и финансовой 
политике Мамина И.Л.

Также организовано рабочее взаимодействие 
с РСПП и ФНС России по вопросам применения 
ЕСН совместно с участием заинтересованных 
предприятий-членов СОСПП.

В 2023 году продолжилась практика по вклю-
чению в ежемесячную рассылку для членов Союза 
дайджеста «Налоговый вестник», в котором пред-
ставлены аналитические обзоры в сфере налого-
вого регулирования, а также информация о нова-
циях налогового законодательства и практике его 
применения.

В 2023 году Комиссия СОСПП по налоговой и 
финансовой политике провела ряд заседаний и 
профильных мероприятий. Состоялось 4 заседа-
ния Комиссии по следующим вопросам:

https://sospp.ru/komitety-i-komissii-sospp/komitet-po-promyshlennosti-2/ 
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 ʃПодведение итогов 2022 года, рассмотрение вопроса истечения сроков 
давности, внедрение системы ЕНП;

 ʃСовместное заседание с Комиссией СОСПП по развитию системы 
компетенций и квалификаций, где обсуждались проблемы подготовки кадров 
экономико-финансовых и налогово-учётных специальностей;

 ʃВыездное заседание Комиссии на ХМК «Смак» по вопросам ЕНП, ЕНС, 
налоговых уведомлений, обзора судебных решений по налоговым спорам;

 ʃСовместное заседание с Комитетом по налогам, банкам и финансам Союза 
промышленников и предпринимателей Челябинской области  по ИНВ, 
подготовка к проведению Налогового форума;

 ʃКроме того, проведено 3 семинара-совещания «Налоговые итоги: новации 
законодательства, законопроекты, налоговый контроль, судебная практика», 
где рассматривались новации в сфере налогового законодательства и 
практики 2022 года, а также I и II кв. 2023 года.  

В 2023 году СОСПП выступил соорганизатором и партнёром VIII Межрегио-
нального налогового Форума «Налоговая устойчивость: реальность и инструмен-
ты развития». В течение четырёх дней Комиссией проведено 8 секций:

 ʃСовременная налоговая политика и актуальные налоговые риски  
2023-2024 гг.; 

 ʃУправление налоговыми рисками в условиях усиления налогового контроля;

 ʃЕдиный налоговый платеж. Первые итоги. Доработка системы и практика;

 ʃНалог на добычу полезных ископаемых: сложные вопросы и судебная 
практика;

 ʃВнутренний аудит: резервы для развития бизнеса;

 ʃПроблемы двойного налогообложения. Налогообложение трансграничных 
операций: особенности национального и межгосударственного 
регулирования;

 ʃНалог на имущество организаций. Способы оптимизации. Судебная практика;

 ʃОтветственность ТОП-менеджмента. Налоги и не только;

 ʃИнвестиционный налоговый вычет. СЗПК

Налоговый Форум проходил в онлайн формате и собрал более 28 000 участников. 
По итогам Форума была принята Резолюция, в которой содержатся предмет-

ные рекомендации экспертного сообщества органам законодательной и испол-
нительной власти по совершенствованию налоговой системы, стимулированию 
инвестиционной активности предприятий, стабилизации экономики и развития 
бизнеса в текущих экономических условиях.

В рамках созданной совместно с деловыми объединениями региональной  
инвестиционной группы была продолжена работа по оценке предприятиями реги-
она параметров внедрения Инвестиционного Стандарта на территории Свердлов-
ской области. Эксперты СОСПП оценивали качество инвестиционной карты, каче-
ство предоставления услуг, соблюдение положений инвестиционной декларации 
региона (свода инвестиционных правил), качество работы инвестиционного коми-
тета, качество работы Агентства по привлечению инвестиций. В процедуре верифи-
кации Регионального Инвестиционного Стандарта приняли участие 52 компании.  
На основе систематизированной информации была подготовлена дорожная карта по 
доработке элементов системы поддержки новых инвестиционных проектов в Сверд-

Инвестиционная привлекательность  
и деловой климат
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ловской области по итогам 
процедуры подтверждения 
Стандарта. СОСПП осущест-
влял мониторинг внедрения 
Стандарта, ориентируясь на 
его главные цели и задачи — 
минимизацию затрат инве-
сторов на получение государ-
ственных услуг, сокращение 
сроков и количества процедур 
в рамках инвестиционного цикла.

Работу над качеством инвестиционной среды в регионе представители Союза 
осуществляли, также, непосредственно участвуя в работе различных коллегиальных 
органов и экспертных групп, — Координационной комиссии по содействию развития 
конкуренции в Свердловской области, экспертного Совета по инфраструктуре ОЭЗ 
«Титановая долина» и других.

Кроме того, по итогам проведённой работы Правительства Свердловской 
области, Уполномоченного по защите прав предпринимателей в Свердловской 
области и СОСПП  приняты поправки к Закону Свердловской области «О применении 
на территории Свердловской области инвестиционного налогового вычета по налогу 
на прибыль организаций» от 6 декабря 2018 года № 145-ОЗ: утверждена предельная 
сумма расходов, учитываемых при определении размера инвестиционного налогового 
вычета в Свердловской области, в 50 процентов суммы расходов, не превышающей 
30 миллионов рублей стоимости имущества; действие изменений, предусмотренных 
в статье 1 настоящего Закона, распространяется на отношения по взиманию налога 

на прибыль организаций за 2023 — 2026 годы. Также были направлены предложения 
по совершенствованию положений данного Закона в части: 

 ʃисключения запрета на применение инвестиционного налогового вычета 
в отношении основных средств, приобретённых у лиц, являющихся 
взаимозависимыми и (или) аффилированными по отношению к таким 
налогоплательщикам;

 ʃограничений по срокам приобретения основных средств, связанных с 
заключением Соглашения о взаимодействии при реализации мероприятий 
национального проекта «Производительность труда и поддержка занятости»;

 ʃобеспечения возможности применения инвестиционного налогового вычета 
по нескольким основаниям (к примеру, по направлениям «Профессионалитет» 
и «Повышение производительности труда»). На данный момент в регионе 
применяется взаимоисключение права на применение инвестиционного 
налогового вычета по разным основаниям.

Кадровый потенциал региона

Кокшаров  
Виктор Анатольевич
Председатель Комитета СОСПП 
по развитию профессионального  
образования и трудовым ресурсам

Ректор ФГАОУ ВО «Уральский 
федеральный университет имени  
первого Президента России  
Б.Н. Ельцина»

Подробнее
по ссылке:

Основными направлениями деятельности Коми-
тета СОСПП по развитию профессионального обра-
зования и трудовым ресурсам в 2023 году являлись:

 ʃПодготовка кадров для предприятий  
оборонно-промышленного комплекса  
Свердловской области;

 ʃПрофессиональное самоопределение  
трудоспособных граждан;

 ʃПрофориентационная работа учрежде-
ний дополнительного образования техни-
ческой направленности и промышленных  
предприятий;

 ʃПрофессиональное образование в области 
управления персоналом и экономики труда.

При обсуждении темы «О подготовке кадров для 
предприятий оборонно-промышленного комплекса 
Свердловской области» сформировано и направле-
но обращение в Министерство образования и моло-
дёжной политики Свердловской области по вопросу увеличения КЦП СПО на 2023- 
2024 учебный год и далее ежегодно по рабочим профессиям в соответствии с объек-

https://sospp.ru/komitety-i-komissii-sospp/komitet-po-professionalnomu-obrazovaniyu-i-trudovym-resursam-2/ 
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тивной потребностью предприятий ОПК по программам, относящимся к укрупнённой 
группе профессий, специальностей «15.00.00. Машиностроение». При этом образо-
вательным организациям Свердловской области при реализации образовательных 
программ в рамках проекта «Профессионалитет» рекомендовано рассмотреть в ка-
честве альтернативы демонстрационному экзамену и ГИА по специальностям, свя-
занным с ОПК, возможность аттестации выпускников образовательных организаций 
(уровень СПО) в Центрах оценки квалификаций предприятий по модели ГИА-НОК. Цен-
тру опережающей профессиональной подготовки Свердловской области совместно 
с предприятиями оборонно-промышленного комплекса и образовательными органи-
зациями, реализующими программы профессионального образования, предложено 
подготовить презентацию лучших практик кадрового обеспечения предприятий.

По итогам обсуждения темы «Профессиональное самоопределение трудоспо-
собных граждан» в июне 2023 года Министерству образования и молодёжной поли-
тики было рекомендовано использовать практику реализации школьных дисциплин в 
рамках ФГОС в сетевой форме. Разработать механизм сквозной реализации проекта: 
школа-дополнительное образование-ССУЗ. 

По результатам заседания Комитета СОСПП совместно с Министерством образо-
вания и молодёжной политики Свердловской области и Уральским государственным 
педагогическим университетом для привлечения работодателей к реализации про-
фориентационного минимума в общеобразовательных организациях СОСПП вклю-
чились в подготовку учебника по предмету «Технология», по материалам которого 
учащиеся будут знакомиться с актуальными перспективными технологиями, профес-
сиями.

Члены и эксперты Комитета в 2023 году принимали активное участие в организа-
ции и проведении соревнований новой федеральной линейки регионального и феде-
рального этапов Чемпионата по профессиональному мастерству «Профессионалы» 

(Чемпионат) для обучающихся колледжей и техникумов: информационно-методиче-
ское сопровождение Чемпионатов, в части оснащения площадок проведения Чемпи-
онатов оборудованием, расходными материалами, программным обеспечением; уча-
стия в разработке конкурсных заданий, в формировании инфраструктурных листов по 
компетенциям (в составе рабочей группы); организации и проведении совместных 
мероприятий по популяризации рабочих профессий и специальностей, в том числе 
интеграции лучших практик; участии в качестве экспертов региональной линейки 
Чемпионатов; организации и проведении профессиональных стажировок с организа-
цией возможности дальнейшего трудоустройства.

Комитет принял участие в Едином дне открытых дверей кластеров федерального 
проекта «Профессионалитет», проводимом Федеральным государственным бюджет-
ным образовательным учреждением дополнительного профессионального образо-
вания «Институт развития профессионального образования».

В 2023 году СОСПП, реализуя формат проектного обучения студентов УрФУ,  
организовал изучение оценок различных групп стейкхолдеров о привлекательности 
параметров будущей занятости на рынке труда для молодых людей Свердловской 
области, а также выявление их мнений о факторах, определяющих эту привлекатель-
ность.  Источником информации стали данные, собранные в ходе опроса школьни-
ков, их родителей, студентов колледжей, техникумов и вузов Свердловской области.  
Им были заданы вопросы о будущей занятости, параметрах будущих рабочих мест и 
о факторах привлекательности будущего работодателя. Итоги опросов были презен-
тованы на тематических мероприятиях в рамках деловой программы Международной 
выставки «ИННОПРОМ — 2023» и направлены в адрес Министерства образования и  
молодёжной политики Свердловской области для использования при формировании 
плана мероприятий по профориентационной деятельности в регионе.
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Комиссия по развитию системы 
компетенций и квалификаций

В 2023 году продолжена активная работа 
Союза по обсуждению и выработке решений 
кадрового обеспечения предприятий реги-
она. Одной из площадок обсуждения данной 
темы является Комиссия СОСПП по разви-
тию системы компетенций и квалификаций.  
В январе 2023 года при участии членов Ко-
миссии состоялся круглый стол, где были 
представлены результаты экспертных опро-
сов представителей кадровых служб более 
800 организаций, 60 высших учебных заве-
дений, в которых готовят специалистов по 
HR, а также более 200 000 вакансий и 500 
000 резюме, предоставленных порталом 
HeadHunter. Мониторинг касался состояния 
рынка труда в сегменте «управление персо-
налом». Участники рабочей группы отмети-
ли тренд к разделению профессиональных 
стандартов в области управления персона-
лом. «Специалист по управлению персоналом», «специалист по экономике тру-
да», «специалист по подбору персонала» и «консультант в области управления 
персоналом» отличаются по функционалу и по содержанию профстандартов.

Под руководством Председателя Комиссии Силина Я.П. состоялось совмест-
ное заседание Комиссии СОСПП по развитию системы компетенций и квалифика-
ций и Комиссии СОСПП по налоговой и финансовой политике, в рамках которого 
обсуждались вопросы дефицита кадров профессиональных бухгалтеров и ауди-
торов в экономике Свердловской области. В целях обеспечения устойчивого вос-
производства профессиональных кадров в данной сфере был предложен и реали-
зован ряд мер. Также были сформулированы и направлены предложения в адрес 
Министерства науки и высшего образования РФ и Совета по профессиональным 
квалификациям финансового рынка.

В мае 2023 года с участием Комиссии Уральской торгово-промышленной пала-
ты и кафедры экономики труда и управления персоналом УрГЭУ была организована 
серия круглых столов, приуроченных ко Дню российского предпринимательства.

В июле состоялось заседание Комиссии в рамках I Межкорпоративного 
кейс-чемпионата по наставничеству. По итогам заседания были выработаны 
предложения в новый профессиональный стандарт «Наставник», а также в проект  
Федерального закона «О наставничестве».

Силин  
Яков Петрович
Председатель Комиссии СОСПП по 
развитию системы компетенций  
и квалификаций

Ректор ФГБОУ ВО «Уральский государ-
ственный экономический университет»

Подробнее
по ссылке:

В течение года Комиссией осуществлялось рабочее взаимодействие по вопро-
су развития инфраструктуры Национальной системы профессиональных квалифи-
каций Свердловской области с профильными Советами:

 ʃСоветом по профессиональным квалификациям в области информационных 
технологий;

 ʃСоветом по профессиональным квалификациям в области индустрии  
гостеприимства;

 ʃСоветом по профессиональным квалификациям в области управления 
персоналом.

https://sospp.ru/komitety-i-komissii-sospp/komissiya-po-voprosam-kontrolno-nadzornoj-deyatelnosti-2/ 
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Устойчивое развитие  
и ESG-повестка

В 2023 году продолжено обсуждение  
вопросов реализации политики устойчивого 
развития на предприятиях в рамках заседа-
ний Комиссии СОСПП по устойчивому разви-
тию и ESG-повестке:

 ʃпроведено заседание на тему  
«Новые тренды ESG-трансформации» 
(март);

 ʃв рамках деловой программы  
международной промышленной  
выставки ИННОПРОМ — 2023 совмест-
но с Министерством международных и 
внешнеэкономических связей Сверд-
ловской области проведено выездное 
расширенное заседание Комиссии, 
которое прошло в формате панельной 
сессии на тему «Экономика замкнутого 
цикла как элемент устойчивого  
развития» (июль);

 ʃв рамках международной конференции 
«Российские регионы в фокусе пере-
мен» проведено выездное заседание 
Комиссии в формате панельной сессии 
«Стратегии и риски бизнеса, в том чис-
ле связанные с ESG-трансформацией: 
от глобализации к локализации G-фак-
тора» (ноябрь).

В сентябре 2023 года члены Комис-
сии приняли участие в качестве экспертов 
в стратегической сессии «Определение 
ключевых направлений развития УК в об-
ласти устойчивого развития ESG», органи-
зованной ПАО «Сбербанк России» в рам-
ках разработки стратегии устойчивого 
развития для Особой экономической зоны  
«Титановая долина». 

Дмитрий  
Евгеньевич Суховерхов
Председатель Комиссии СОСПП  
по устойчивому развитию и  
ESG-повестке

Председатель Уральского банка  
ПАО «Сбербанк России»

Подробнее
по ссылке:

В ноябре 2023 году члены Комиссии приняли участие в работе первого ESGD 
Хакатона на Урале, проведённого в рамках XV Международной Осенней школы по 
вопросам устойчивого развития. 15 международных команд сгенерировали свои 
ESG-стартапы с учётом применения цифровых технологий.

Государственно-частное партнёрство

Сухановская  
Марина Владимировна
Сопредседатель Комиссии СОСПП 
по развитию инфраструктуры и ГЧП

Вице-президент   
ООО «Корпорация Маяк»

Мошкарев  
Олег Геннадьевич
Сопредседатель Комиссии СОСПП  
по развитию инфраструктуры и ГЧП

Директор Института развития бизнеса  
АО «Корпорация развития Среднего 
Урала»

Подробнее
по ссылке:

В рамках 2023 года деятельность Комиссии 
СОСПП по развитию инфраструктуры и ГЧП была 
направлена на информирование предпринима-
тельского сообщества региона о действующих 
мерах поддержки инвестиционной деятельности 
и инструментах ГЧП. Были рассмотрены вопросы 
промышленного развития, импортозамещения, 
наращивания промышленного потенциала за счёт 
инвестиций в создание производств, в особые 
экономические зоны и ТОРы, а также такие ин-
струменты, как промышленная ипотека и стабили-
зация нормативного регулирования.

На площадке СОСПП в марте 2023 года был 
проведён семинар—совещание по вопросу фи-
нансирования проектов ГЧП и концессий с при-
менением инфраструктурных облигаций. В со-
вещании приняли участие ключевые спикеры  
АО «ДОМ.РФ» по заявленной теме, эксперты из 
Сахалина и Правительства Свердловской обла-
сти. По результатам проведения были сформи-
рованы, направлены в адрес руководства РСПП 
предложения по совершенствованию механизма 
инфраструктурных облигаций, в части исключе-
ния избыточных требований при предоставлении 
инфраструктурных займов. По результатам обра-
щения на федеральном уровне институтом раз-
вития АО «ДОМ.РФ» исключено представление 
дополнительных гарантий регионов при выдаче 
инфраструктурных займов.

В рамках мероприятий международной про-
мышленной выставки «ИННОПРОМ - 2023» Комис-
сия СОСПП по развитию инфраструктуры и госу-
дарственно-частному партнёрству выступила 
соорганизатором круглого стола на тему: «ГЧП в 
сфере промышленности: промышленные класте-

https://sospp.ru/komitety-i-komissii-sospp/komissiya-po-voprosam-kontrolno-nadzornoj-deyatelnosti-2/ 
https://sospp.ru/komitety-i-komissii-sospp/komitet-po-promyshlennosti-2/ 
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ры, меры поддержки, устойчивое развитие», где были рассмотрены запросы на 
актуальные меры поддержки промышленных проектов, системный подход к сти-
мулированию роста промышленных кластеров, перспективы движения регионов и 
точки роста межрегионального сотрудничества.

В 2023 году Комиссия СОСПП по циф-
ровым и информационным технологиям 
осуществляла поддержку активностей, 
связанных с 35-летием ИТ-отрасли на Ура-
ле, включая: разработку единого логотипа 
35-летия ИТ-отрасли, выпуск транспорт-
ных Е-карт с символикой юбилея, а также 
подготовку и выпуск в издательском доме  
«Коммерсантъ-Урал» книги «35. IT-исто-
рия», которая рассказывает, о том, как за-
рождалась и развивалась ИТ-отрасль,  
о первых компьютерах, первых ИТ-компани-
ях и людях, которые создавали отрасль. При  
поддержке Благотворительного фонда «Си-
нара» на улице Вайнера в Екатеринбурге 
была открыта городская выставка «Страни-
цы IT-истории» (декабрь 2023).

Кроме того, Комиссия СОСПП по циф-
ровым и информационным технологиям  
организовала и приняла участие в большом количестве мероприятий в 2023 году.

Так, в июле представители Комиссии работали на стендах Свердловской  
области в рамках Международной выставки «ИННОПРОМ — 2023». Участвова-
ли в организации и проведении круглых столов, панельных дискуссий и рабочих 
групп: «Умный город. Новые тренды и возможности», «Будущее закупок в России», 
«Устойчивое развитие мегаполиса», Вторая региональная стратегическая сес-
сия рабочей группы по вопросу создания кампуса «Кампус УрФУ — центр цифро-
вой трансформации», «Эффективное электронное взаимодействие бизнеса», 
«Трансграничный электронный документооборот между Россией и КНР», «Роль 
искусственного интеллекта в бизнесе: его влияние и практическое применение», 
«Деловые мероприятия как индикатор развития экономики региона», «Поддержка 
компаний-лидеров и разработчиков по импортозамещению и тиражированию про-
граммного обеспечения в промышленности», «Критерии эффективности образо-
вания. Взгляд работодателей», «Кадровый суверенитет: где найти, как привлечь 
и чему учить специалистов для достижения технологической независимости  
страны».

Комиссия участвовала в подготовке и проведении фестиваля науки  
«Пикник-IT» (сентябрь 2023). Организаторами мероприятия выступили компа-
ния «СКБ Контур» и УрФУ при патронаже СОСПП. Фестиваль собрал более 40 тыс.  
гостей.

Комиссия СОСПП по цифровым и информационным технологиям приняла уча-

Мраморов  
Дмитрий Михайлович
Председатель Комиссии СОСПП  
по цифровым и информационным т 
ехнологиям

Председатель Совета директоров  
компании СКБ Контур

Подробнее
по ссылке:

Цифровизация 

https://sospp.ru/komitety-i-komissii-sospp/komissiya-po-voprosam-kontrolno-nadzornoj-deyatelnosti-2/ 
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стие в подготовке и проведении 
ИТ-конгресса и выставки «Форум 
будущего» в декабре 2023 года, ко-
торый состоялся в Екатеринбурге. 
Члены Комиссии приняли участие в 
мероприятиях Форума  (дискуссиях, 
круглых столах, сессиях): «Киберу-
чения», «Масштабы подготовки ка-
дров: федеральный и региональный разрезы, прогностика необходимости в ква-
лифицированных кадрах в различных отраслях экономики, лайфхаки для компаний 
по удержанию и развитию специалистов», «Кадры для нового времени: мировые 
и российские тренды, вызовы для бизнеса и государства, возможности для реги-
онов и вузов», «Программировать на пять, Python с Java отличать: учат в школе, 
учат в школе, учат в школе. Подготовка ИТ специалистов со школьной скамьи», 
«Зрелость российских общесистемных решений. Готовы ли заказчики к переходу», 
«Импортозамещение» и «Искусственный интеллект и эффективное управление на 
основе данных».

Состоялось 2 расширенных заседания Комиссии:
 ʃНа площадке нового кампуса УрФУ (октябрь 2023 года) в рамках заседания 
рассматривались возможности использования нового кампуса УрФУ и коопе-
рации в части развития информационных технологий в регионе; состоялось 
обсуждение планов проведения  в Екатеринбурге IT-конгресса и выставки  
«Форум будущего», а также участия в образовательных проектах подготовки  
и переподготовки специалистов в области информационных технологий  
«Школа 21».

 ʃВ декабре 2023 года состоялось расширенное заседание Комиссии с участи-
ем представителей аппарата полномочного представителя Президента РФ в 
УрФО, СОСПП, УрФУ, промышленных предприятий и финансовых организаций 
региона. В ходе заседания были рассмотрены вопросы подготовки кадров для 
ИТ-отрасли и промышленных предприятий региона, вовлечения предприятий  
в проектную деятельность УрФУ, возможности совместной научной деятельно-
сти предприятий региона и УрФУ, а также проблемы с релокацией кадров.

Деятельность Союза по выработке 
единой позиции при взаимодействии с со-
циальными партнёрами — работниками и 
представителями государственной власти 
традиционно осуществляется на площадке 
Комитета СОСПП по социальному партнёр-
ству.

В 2023 году состоялось 4 заседания Ко-
митета СОСПП по социальному партнёрству. 

В ходе заседаний были рассмотрены сле-
дующие темы:

 ʃПроблемы кадрового обеспечения 
предприятий и пути решения;

 ʃПрогноз работодателей по изменению 
требований к работникам;

 ʃВовлеченность: показатели эффектив-
ности и ценность для бизнеса;

 ʃКорпоративные университеты как инструмент коммуникации между бизнесом 
и персоналом; 

 ʃАктуальная ESG-повестка;

 ʃЗдоровьесбережение работающего населения. Сохранение трудовых  
ресурсов на предприятиях. 

В 2023 году Союзом был реализован проект по исследованию программ по 
привлечению и удержанию молодых кадров на предприятиях Свердловской обла-
сти в сотрудничестве со Институтом экономики и управления УрФУ. 

Союз принял участие в подготовке материалов для регионального модуля по 
профориентации в учебнике «Технология» (в сотрудничестве с издательством 
«Просвещение» и Уральским государственным педагогическим университетом). 
Информация о системообразующих предприятиях Свердловской области будет 
опубликована в обновлённых учебниках для 5-9 классов. 

21-22 сентября 2023 года в Екатеринбурге при поддержке СОСПП прошёл тра-
диционный российский форум для управленцев «URAL HR-FORUM». Участие при-
няли больше 100 спикеров из Москвы, Санкт-Петербурга, Казани, Екатеринбурга 
и Челябинска, почти 4 тысячи гостей из 30 регионов России. В программе Форума 

Кансафарова  
Татьяна Анасовна
Вице-президент Комитета  СОСПП 
по социальному партнёрству

Исполнительный вице-президент  
СОСПП

Подробнее
по ссылке:

Социальное партнёрство и охрана труда.  
Комитет по социальному партнёрству

https://sospp.ru/komitety-i-komissii-sospp/komissiya-o-nalogovoj-i-finansovoj-politike/ 
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были представлены кейсы региональных и федеральных компаний, эффективные 
методики работы с персоналом и актуальные темы для HR-специалистов, руково-
дителей, маркетологов. 

19 декабря 2023 года в Екатеринбурге состоялась II конференция «Здоро-
вьесбережение работающего населения. Сохранение трудовых ресурсов на 
предприятиях». Инициатором проведения мероприятия выступил СОСПП. Меро-
приятие собрало более 100 участников. Программа конференции состояла из двух 
частей: актуальность сохранения и улучшения здоровья работающего населе-
ния и пути сохранения трудового долголетия, успешные практики профилактики 
и восстановительного лечения. На конференции участники обсудили статистику 
профессиональной заболеваемости в Свердловской области, профилактику бо-
лезней, основные тренды развития профессиональных и профессионально-обу-
словленных заболеваний, сохранение ментального здоровья у работников. Опы-
том поделились предприятия-члены Союза: ЕВРАЗ, РЖД, СТЗ.

В 2023 году была продолжена работа Ко-
миссии СОСПП по охране труда. Фокус вни-
мания Комиссии был направлен на инфор-
мирование работодателей об изменениях 
законодательства в сфере охраны труда, 
промышленной безопасности, а также на 
распространение положительных практик 
внедрения современных процессов и техно-
логий в области охраны труда на предприя-
тиях. Всего в 2023 году состоялось 4 засе-
дания Комиссии СОСПП по охране труда, в 
ходе которых были рассмотрены следующие 
актуальные вопросы:

 ʃСитуация с травматизмом в Свердлов-
ской области — аналитика за предше-
ствующий год, основные нарушения 
требований охраны труда, допускаемые 
работодателями. При участии руковод-
ства Государственной инспекции труда в Свердловской области;

 ʃФинансовое обеспечение предупредительных мер по сокращению произ-
водственного травматизма и профессиональных заболеваний работников и 
санаторно-курортного лечения работников, занятых на работах с вредными и 
(или) опасными производственными факторами. Актуальная информация. При 

Гилимшин  
Радиф Фанавиевич
Председатель Комиссии СОСПП  

по охране труда

Начальник отдела охраны труда  
ООО «Газпром трансгаз Екатеринбург»

Подробнее
по ссылке:

Комиссия по охране труда

участии руководства  Социального Фонда 
России по Свердловской области;

 ʃЦифровизация в сфере охраны труда; 

 ʃСостояние здоровья работающего населе-
ния и профессиональная заболеваемость  
в Свердловской области; 

 ʃНовые правила выдачи СИЗ;

 ʃНовые правила обучения и проверки знаний 
по охране труда;

 ʃИзменение законодательства в области пожарной безопасности с участием пред-
ставителя Главного управления МЧС России по Свердловской области.

Ключевые мероприятия федерального масштаба, участниками которых стали члены 
Комиссии СОСПП по охране труда:

 ʃВсероссийская неделя охраны труда, организатором которой выступает Министер-
ство труда и социальной защиты Российской Федерации;

 ʃВсероссийская промышленная  выставка «ИННОПРОМ - 2023», секция «Инновацион-
ные решения в области производственной безопасности»;

 ʃМеждународная специализированная выставка «Безопасность и охрана труда».

https://sospp.ru/komitety-i-komissii-sospp/komissiya-po-voprosam-kontrolno-nadzornoj-deyatelnosti-2/ 
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Строительная политика

В течение 2023 года представители Ко-
митета СОСПП по строительству принимали 
активное участие как в отраслевых меропри-
ятиях, проводимых в Екатеринбурге, так и в 
решении острых профильных задач строи-
тельной сферы.

В рамках работы по решению вопроса 
по упрощению процедуры получения вре-
менного разрешения на допуск тепловых 
установок на строительные нужды при про-
изводстве строительных работ выработа-
но совместное решение с представителями 
Уральского Управления Ростехнадзора и Фе-
деральной службы по экологическому, тех-
нологическому и атомному надзору о выдаче 
временных разрешений на допуск тепловых 
установок Ростехнадзором по упрощенно-
му алгоритму, что обеспечило соблюдение 
сроков выполнения строительных работ.

В марте 2023 года представители Коми-
тета приняли участие во встрече с предста-
вителями СМИ для презентации мер, направ-
ленных на решение вопросов, связанных с 
нехваткой кадров в строительной отрасли. 
Был представлен опыт взаимодействия круп-
нейших строительных предприятий региона 
с профильными учебными заведениями, уча-
стия в практической подготовке студентов 
профильных специальностей, организации 
ознакомительных экскурсий на производ-
ство, прохождения производственной практики и последующего трудоустройства 
выпускников на предприятия. 

Комитет в течение года проводил работу по тиражированию опыта применения 
механизма ГЧП для финансирования и строительства объектов социальной ин-
фраструктуры. Данные мероприятия необходимы для выработки и принятия гра-
достроительным сообществом программы по строительству сроком на 5-10 лет, 
в рамках которой будут определены источники финансирования, а также очеред-
ность строительства инфраструктурных объектов в районах с наибольшим вводом 
жилья. Участниками Комитета в сотрудничестве с Министерством образования и 
молодёжной политики Свердловской области и кредитными учреждениями 

Ананьев  
Валерий Михайлович 
Председатель Комитета  СОСПП 
по строительству

Генеральный директор НП «Управление 
строительства "Атомстройкомплекс"»

Подробнее
по ссылке:

начата подготовка инициативы по стро-
ительству 3 школ по в рамках ГЧП. Также  
в  2023 году Комитетом проводилась актив-
ная работа по распространению механиз-
ма ГЧП на организацию финансирования 
и строительства объектов здравоохране-
ния.

Компаниями, входящими в состав Коми-
тета, реализован эксперимент по шерингу 
парковочных мест в подземном паркинге 
жилого дома в центре города. В резуль-
тате эксперимента отмечено повышение 
эффективности использования парковочных мест в центре города, а также повы-
шение инвестиционной привлекательности парковочных мест. Представителями 
Комитета сформирован перечень предложений по повышению эффективности ис-
пользования парковочных мест в городе для совместного обсуждения в 2024 году.

Важным результатом работы Комитета в 2023 году стало открытие кластера 
«Строительство» федерального проекта «Профессионалитет» на базе Уральско-
го колледжа технологий и предпринимательства и 9 региональных учебных заве-
дений. В соответствии с рекомендациями опорных работодателей кластера, кото-
рыми являются члены Комитета, выполнено техническое переоснащение учебных 
мастерских. Набрано 750 студентов по 10 рабочим специальностям. Заключено 
630 договоров с предприятиями-участниками кластера о целевом обучении.

В 2023 году представители Комитета принимали активное участие в мероприя-
тиях Форума 100+ Technobuild:

 ʃобсудили ключевые задачи и точки роста строительной отрасли в ходе пле-
нарного заседания «120 миллионов квадратных метров в год. Трансформация 
строительной отрасли» с участием Вице-Премьера РФ Хуснуллина М.Ш. и Ми-
нистра строительства и ЖКХ РФ Файзуллина И.Э.;

 ʃприняли активное участие в защите проектов студенческого хакатона «Шелко-
вый путь»;

 ʃприняли участие в панельной дискуссии «Школа будущего: оснащение и 
эксплуатация». В ходе сессии был представлен первый кейс по подготовке 
к осуществлению технической эксплуатации муниципальной школы силами 
частной управляющей компании в рамках трёхстороннего концессионного со-
глашения по строительству школы № 41 между Застройщиком, Банком и Мини-
стерством образования и молодёжной политики Свердловской области.  

В 2023 году участниками Комитета организована работа по проектированию, 
воплощению и установке памятных бюстов основателей города Петра I и Екатери-
ны I на набережной городского пруда к 300-летнему юбилею Екатеринбурга.

https://sospp.ru/komitety-i-komissii-sospp/komissiya-po-voprosam-kontrolno-nadzornoj-deyatelnosti-2/ 


55О
тч

ёт
 о

 д
ея

те
ль

но
ст

и 
С

ве
рд

ло
вс

ко
го

 о
бл

ас
тн

ог
о 

С
ою

за
  п

ро
м

ы
ш

ле
нн

ик
ов

 и
 п

ре
дп

ри
ни

м
ат

ел
ей

 в
 2

02
3 

го
ду

 

54

Транспортная политика

В 2023 году Комитет изменил своё наиме-
нование на «Комитет по транспорту и транс-
портной инфраструктуре». Смена наимено-
вания произведена с учётом современных 
тенденций развития транспортной системы 
Российской Федерации и Евразийского эко-
номического союза (ЕАЭС), расширения пол-
номочий Комитета проектами транспортной 
инфраструктуры, а также для приведения 
в соответствие с названием и приоритета-
ми Комиссии по транспорту и транспортной 
инфраструктуре в структуре Российского  
союза промышленников и предпринимате-
лей (РСПП).

В 2023 году в рамках работы Комитет  
СОСПП по транспорту и транспортной ин-
фраструктуре провёл аналитику приорите-
тов развития отрасли, включая реализацию 
проекта «Сухой порт Екатеринбург», и вы-
шел с предложениями в адрес Первого Заместителя Губернатора Свердловской 
области Шмыкова А.В. по необходимым практическим действиям для закрытия по-
требности рынка в водителях категорий «С», «D», «Е». По итогам обращения состо-
ялась серия переговоров по вопросу участия предприятий транспортной отрасли 
в системе подготовки кадров региона, в том числе по программе «Профессиона-
литет».

В ходе деятельности Комитета в 2023 году состоялось 3 заседания:

 ʃВыездное заседание на площадке «Кванториум» СвЖД, где были рассмотрены 
перспективы развития транспортной и логистической инфраструктуры,  
а также сформирован ряд проектов, к которым относятся: железнодорожные 
магистрали Полуночное — Обская — Салехард, Среднеуральский широтный 
ход, развитие инфраструктуры аэропорта «Кольцово», ТЛЦ «Екатеринбург», 
ТЛЦ «Уральский». Члены Комитета обсудили включение в программу «Профес-
сионалитет» за счет привлечения работодателей к участию в формировании 
инфраструктуры и образовательных программ для обучения специалистов 
транспортной отрасли. По итогам заседания было принято решение опреде-
лить аккредитованное коммерческое учебное заведение для подготовки во-
дителей категорий «D» и «E» и подачи заявки на участие в профессиональном 
проекте «Профессионалитет», создать рабочую группу для формирования 
заявки на участие в проекте;

Мазуркевич  
Сергей Леонидович 
Председатель Комитета СОСПП  
по транспорту и транспортной  
инфраструктуре

Генеральный директор ООО  
«Уральский горнопромышленный  
холдинг»

Подробнее
по ссылке:

 ʃЗаседание Комитета на площадке креативного кластера «Домна», где был рас-
смотрен вопрос дефицита рабочих кадров в транспортной отрасли. Участники 
заседания отметили необходимость организации учёта кадровой потребно-
сти отрасли, основанного на текущих показателях, а также связанного с пер-
спективами реализации проекта «Сухой порт» в Екатеринбурге. Было принято 
решение определить специальности, учебные заведения и материальную 
базу, необходимые для исправления ситуации в отрасли, а также источники 
софинансирования программы. В рамках реализации проекта «Сухой порт» 
предприятия транспортной отрасли решили подготовить предложения для 
включения в дорожную карту реализации проекта;

 ʃВ рамках заседания Комитета на площадке СОСПП были рассмотрены акту-
альные проблемы включения в программу «Профессионалитет», поиска про-
фильных учебных заведений, а также условия бесперебойного грузопотока в 
зимний период на Свердловской железной дороге. Было принято решение о 
практических шагах по взаимодействию Министерства транспорта и дорож-
ного хозяйства Свердловской области с рабочей группой Комитета для уточ-
нения технологии организации обучения водителей. Кроме того, определили 
порядок действий для решения вопроса организации транспортного потока 
СвЖД на межрегиональном уровне.

Представители Комитета принимали активное участие в деятельности обще-
ственных советов при курирующих органах государственной власти Свердлов-
ской области, муниципалитетов и профильных комиссий.

https://sospp.ru/komitety-i-komissii-sospp/komissiya-po-voprosam-kontrolno-nadzornoj-deyatelnosti-2/ 
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Экология Энергетическая политика и 
энергоэффективность

Вопросы экологии традиционно обсуж-
даются на мероприятиях Комитета СОСПП 
по экологии и природопользованию. В 2023 
году проведено 3 заседания Комитета.

На площадке ИННОПРОМа прошло  
совместное заседание Комиссии СОСПП 
по устойчивому развитию и ESG повестке 
и Комитета СОСПП по экологии и природо-
пользованию в рамках Панельной сессии 
«Экономика замкнутого цикла как элемент 
устойчивого развития». Обсуждались во-
просы: внедрение экономики замкнутого 
цикла — государственная политика, меры 
поддержки, опыт зарубежных партнёров и 
промышленных предприятий, финансовые 
инструменты — «зелёные» инвестиции в про-
изводство. Председатель Комитета СОСПП 
по природопользованию и экологии высту-
пил с докладом о выбросах CO2.

В ходе совместного выездного заседания на АО «Карабашмедь» с приглашени-
ем представителей Челябинского областного союза промышленников и предпри-
нимателей представители Комитета знакомились с экологической деятельностью 
и опытом реализации программ технологической и экологической модернизации 
крупнейшего предприятия, а также обсуждали вопросы использования отходов, 
образующихся при лесозаготовке и переработке древесины. 

Технологическое решение по переработке отходов лесозаготовки, предло-
женное челябинским предприятием было детально рассмотрено экспертами  
Комитета СОСПП по экологии и природопользованию на очередном заседании с 
участием представителей Уральского государственного лесотехнического уни-
верситета. В адрес разработчиков подготовлены и направлены рекомендации,  
запланировано повторное обсуждение вопроса.

В течение 2023 года представители Комитета принимали участие деятельно-
сти в Общественных Советов при Министерстве природных ресурсов и экологии 
Свердловской области и при Администрации города Екатеринбурга. Представи-
тели и эксперты Комитета участвовали в мероприятиях Уральской горнопромыш-
ленной декады, регулярно взаимодействовали с Союзом отходоперерабатываю-
щих предприятий УрФО по вопросам «Экономика замкнутого цикла».

В 2023 году Комитет СОСПП по энер-
гетике продолжил работу по решению 
приоритетных задач региона в вопросах 
энергоснабжения и энергосбережения, раз-
вития электротехнической промышленности 
и организации диалога между предприяти-
ями различных отраслей промышленности. 
Особое внимание уделялось выстраива-
нию кооперационных связей и взаимодей-
ствию между промышленными, научными, 
научно-производственными организациями,  
органами государственной власти и местно-
го самоуправления для внедрения передо-
вых практик в сфере энергетики.

За этот период Комитетом проведено 
14 заседаний, включая 5 круглых столов, 2 
конференции и 11 мини-выставок, где были 
представлены передовые решения предпри-
ятий-членов Союза. Было оказано содей-
ствие в организации и проведении 34 двухсторонних встреч предприятий 
региона. Также в апреле 2023 года был проведён Инженерный форум, кото-
рый собрал на своей площадке более 1 000 специалистов.

Большинство заседаний Комитета проходило в выездом формате на 
предприятия региона. В рамках заседаний для участников были организова-
ны экскурсии в учебные и научные лаборатории УрО РАН, ВУЗов, производ-
ственные цеха предприятий, на энергетические объекты, в музеи и центры 
подготовки кадров.

Мероприятия Комитета проходили на различных площадках Екатерин-
бурга, Полевского, Новоуральска, также состоялось выездное заседание 
в Челябинской области на площадке ЮУрГУ на тему взаимодействия науки, 
бизнеса, образования для развития экономики на текущем этапе времени.

Приоритетными направлениями для обсуждения в рамках деятельности 
Комитета в 2023 году стали:

 ʃПереход от импортозамещения к технологическому суверенитету;

 ʃВзаимодействие науки и промышленности для опережающего развития 
экономики;

 ʃМуниципальные образования в условиях необходимости обеспечения 
социальных гарантий;

Король  
Юрий Александрович 
Председатель Комитета СОСПП 
по экологии и природопользованию

Вице-президент АО «РМК»

Подробнее
по ссылке:

Родин  
Валерий Николаевич 
Председатель Комитета СОСПП  
по энергетике

Главный советник генерального  
директора  ОАО «МРСК Урала»

Подробнее
по ссылке:

https://sospp.ru/komitety-i-komissii-sospp/komissiya-po-voprosam-kontrolno-nadzornoj-deyatelnosti-2/ 
https://sospp.ru/komitety-i-komissii-sospp/komissiya-po-voprosam-kontrolno-nadzornoj-deyatelnosti-2/ 
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 ʃКадры для энергетики, ЖКХ, промышленности, научных и учебных заведений. 
Стандарты кадрового обеспечения;

 ʃПомощь малому и среднему бизнесу в период геополитической  
нестабильности;

 ʃНадежность энергоснабжения всех секторов экономики. 

Всего было рассмотрено 187 различных вопросов по теме развития энергети-
ческого комплекса. 

Следует отметить нововведения при организации мероприятий Комитета:  
изменение работы с центрами подготовки кадров ПАО «Россети Урал» по профо-
риентации старшеклассников и их знакомство с промышленными предприятиями 
и учебными центрами. В рамках выставочной деятельности в программу включе-
на демонстрация производимого оборудования промышленными предприятиями, 
также увеличился блок лекционных мероприятий.

По результатам своей деятельности Комитет награждён Почётным  
Дипломом Министерства энергетики и жилищно-коммунального хозяйства  
Свердловской области.
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